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Introdução: A equipe de enfermagem é a categoria em maior quantidade em 
instituições de saúde. Para o exercício da enfermagem com propriedade, a 
educação profissional é imprescindível, para isso, são aplicadas estratégias e 
metodologias para designar melhor a maneira de realizar a educação, de tal forma 
que  qualifica, aprimora e possibilita o aumento do conhecimento dos profissionais 
em seu ambiente de atuação, garantindo qualidade da assistência de enfermagem e 
da segurança do paciente.  Objetivo: Descrever as atividades desempenhadas pelo 
estagiário de enfermagem e sua importância durante o processo de capacitação 
admissional de profissionais de enfermagem de um hospital público terciário. 
Metodologia: Relato de experiência de um estagiário atuante no setor de ensino de 
um hospital público terciário do norte do Paraná. Prática ocorrida durante o processo 
admissional da equipe de enfermagem, no período de março à abril de 2023. 
Resultados:  Conforme a experiência realizada pelo estagiário, o mesmo 
acompanhou 04 turmas de recém admitidos, contando com um total de 54 
profissionais da enfermagem, dentre eles, técnicos de enfermagem e enfermeiros. A 
capacitação admissional garante uma capacitação prévia do profissional recém-
admitido quanto à atualização teórica de procedimentos e às normas e rotinas, 
segundo os protocolos operacionais da instituição, que são julgados como 
essenciais para a melhor adaptação, desempenho e segurança destes profissionais 
dentro do setor em que atuarão. Diante disso, o estagiário é um elemento importante 
para auxiliar e acompanhar todo o cronograma da capacitação, atuando desde a 
preparação dos materiais, organização da sala,  suporte técnico, solicitação da 
assinatura na lista de presença e esclarecimento de dúvidas em todo o processo, 
sendo o estagiário então uma chave importante no auxílio de acolhimento dos novos 
funcionários do hospital. Conclusão: Contudo, a experiência do estagiário durante a 
capacitação admissional da enfermagem, contribui para o acolhimento e referência 
ao profissional de enfermagem recém-admitido, além de corroborar com o 
conhecimento dos profissionais admitidos acerca da instituição e das capacitações 
ministradas. Ademais, proporciona ao estagiário a oportunidade de vivenciar 
experiências para seu desenvolvimento profissional e pessoal. 
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