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Resumo. O estudo reexamina a legislacéo brasileira do estagio supervisionado em servico
social operacionalizado sob a dire¢do do projeto ético-politico da profissao nas Instituicao de
Ensino Superior e espacgos sdcio-ocupacionais do Estado do Tocantins. Como metodologia,
explorou-se a pesquisa participante, apoiada nas pesquisas bibliografica e documental,
através de leituras e encontros reflexivos sobre o cotidiano do estagio e da supervisdo dos
assistentes sociais. Concluimos que a legislacdo € o aparato de defesa da profissao diante
das pressdes da ordem capitalista as politicas sociais e seus usuarios, subsidiando o estagio
supervisionado, enquanto principal estratégia operacional de formagdo académica e
profissional do assistente social.
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Abstract: The study re-examines the Brazilian legislation on supervised internship in social
work operated under the direction of the ethical-political project of the profession in Higher
Education Institutions and socio-occupational spaces in the State of Tocantins. As a
methodology, participant research was explored, supported by bibliographic and documental
research, through readings and reflective meetings about the daily life of the internship and
supervision of social workers. We conclude that legislation is the defense apparatus of the
profession in the face of the pressures of the capitalist order to social policies and their users,
subsidizing the supervised internship, as the main operational strategy of academic and
professional training of the social worker.

Keywords: Supervised internship; Internship Legislation; Ethical-Political Project; Socio-
occupational spaces.

1. INTRODUCAO

Neste artigo apresentamos a sistematizacdo das discussbes realizadas sobre os
aportes legais do Estagio Supervisionado e da Supervisdo de Estagio em Servico Social.
Trazendo a tematica dos marcos legais que embasam essa etapa formativa do assistente

social, em dois encontros de debates sobre a legislag&o brasileira do Servigo Social que regula
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0 estagio e a supervisdo na perspectiva critica do Projeto Etico-Politico do Servigo Social,
realizado com trinta assistentes sociais inseridas em processos de estagio supervisionado em
Seus espacos socio-ocupacionais, elaborou-se uma reflexdo sobre a tematica, centrada na
discussdo do cumprimento da legislacdo do estagio e supervisdo nos espacos sécio-
ocupacionais do Servico Social no Estado do Tocantins, refletindo especialmente sobre o
impacto da legislacdo no projeto profissional.

Nesse formato, foram reexaminados os conteldos de suporte do ensino superior
brasileiro contidos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileira - LDB® e na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008 — que regulamenta o estagio de estudantes; os contetdos
da Lei 8.662/1993 — Lei de Regulamentacdo do Servico Social, do Codigo de Etica do
assistente social (1993) e da Resolucdo CFESS n° 533/2008 que regulamenta a Supervisdo
Direta de Estagio no Servico Social*, documentos cuja esséncia constitui a legislacdo de
direcdo social e ético-politica da profissdo que dispbe sobre o exercicio profissional do
assistente social e sua formagédo académico-profissional. Como literatura de apoio foram
estudados, também, as principais produc¢fes de pesquisadores assistentes sociais do estagio
supervisionado em servigo social.

O processo de estudo e reflexdo da temética seguiu a metodologia do debate critico-
reflexivo de cunho materialista dialético aplicado na pesquisa participante, porque valoriza o
caréater social da producédo de conhecimentos, como estratégia grupal, formada por encontros
de reflexdo teodrico-pratica e executado com o apoio de dialogos sobre as leituras de
producdes académico-cientificas e documentais, assim como sobre as experiéncias de
assistentes sociais vivenciadas no exercicio de estagios supervisionados, tanto como
supervisores de campo quanto supervisores académicos. Foram explorados também debates
e dindmicas facilitadoras da expresséo oral e de reflexdes sobre o cotidiano do estagio e da
supervisdo com trinta assistentes sociais em exercicio profissional do Estado do Tocantins.

Para se finalizar a compreenséo das reflexdes elaboradas os participantes do estudo
fizeram uma analise critica do contexto vivenciado no Estagio Supervisionado, exercido sob
a legislacdo prevista para o Servigo Social, frente ao Projeto Etico-Politico da profisséo, de
forma individual e grupal.

Os resultados deste estudo, mostrando a compreensdo da legislacdo do Estagio

Supervisionado em Servico Social desenvolvido do Projeto Etico-Politico da profissdo no

3 Entendemos que a respeito da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileira (LDB 9394/96) ¢ a legislacdo
que regulamenta o sistema educacional publico ou privado no Brasil, sendo esta: da educacao basica ao ensino
superior e também como a Lei brasileira mais importante quando o assunto a educacao.

4 O processo do estagio supervisionado curricular obrigatério pressupde supervisdo direta, constituindo-se
conforme prevé o art. 4°, 81°, da Resolugéo n° 533/CFESS, a participag¢éo do supervisor de campo e do supervisor
académico, através de acompanhamento e sistematizagdo, com base em planos de estagio elaborados em
conjunto pela UFA e as instituicdes publicas ou privadas que oferecem campos de estagios. (ABEPSS, 2009).
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cotidiano do Estagio Supervisionado e do exercicio profissional realizados nos espacos sécio-

ocupacionais do Estado do Tocantins, € 0 que se apresenta nas préximas pautas deste artigo.
2. A LEGISLACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL

Por se tratar de uma prética institucionalizada no ambito da formacao profissional do
Servico Social, o Estagio Supervisionado em Servico Social € uma atividade de
responsabilidade do curso de Servico Social desenvolvido nas Instituicbes de Educacéo
Superior brasileiras. E, como todos 0s elementos constitutivos da profisséo, este ndo poderia
estar fora do conjunto juridico-politico que sustenta o exercicio profissional e o
desenvolvimento do Servigo Social, nem dos marcos legais do ensino superior e suas praticas
pedagogicas previstas no sistema de educacao brasileira.

Com esta natureza, o Estagio Supervisionado em Servigo Social esta regulamentado
pelos principios definidos no Projeto Etico-Politico da profissdo e amparado pelas cartas
juridicas da educacéo superior, proferidas na Constituicdo Federal do Brasil. No caso das leis
nacionais da educacao superior o0 estagio supervisionado de formacgéo do assistente social
encontra-se previsto na Lei n°® 93.94/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
— LDB (1996) e pela Lei n® 11. 788/2008 — Lei do Estagio.

Ja no marco legal definido no Projeto Etico-Politico da profissdo, essa area da
formacao profissional do assistente social esta fundamentada na Politica Nacional de Estéagio
da ABEPSS (2009); na Lein°® 8.662/1993 — Lei de Regulamentacéo da Profisséo de Assistente
Social; nas Diretrizes Gerais para o0 curso de Servigo Social da ABEPSS (1996) instauradas
pelas Resolu¢des do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) 492/2002, 1363/2001,15/2002.

A estas legislacdes, se juntam as resolucdes que deliberam normas e condi¢cbes para
a realizacdo do estagio supervisionado do assistente social, tais como a Resolugdo CFESS
n® 273/1993 que institui o Codigo de Etica do assistente social; a Resolugdo CFESS n°
533/2008 que regulamenta a Supervisao Direta de Estdgio no Servigo Social, constituindo-se
documentos de esséncia da legislacdo com direg&o social e ético-politica da profissao.

No Brasil, a educagéo superior € regulamentada pela Lei n°® 93.94/1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (1996), que também normatiza a execugéo
do estagio de alunos em formacao no ensino superior. No caso especifico da formacéo
profissional realizada no campo de estagio, este esta previsto no Art. 82 da LDB, cuja redacéo
define o estagio supervisionado sob dois principios:

1. O principio da autonomia universitaria, que atribui a responsabilidade de
normatizacao para as InstituicGes de Ensino Superior.
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2. O principio regulatério da relagdo entre o estagio supervisionado e o mercado de
trabalho, onde estabelece que estagio supervisionado ndo caracteriza vinculo
empregaticio. (CFESS, 2013, p. 8 - 9).

Todavia, na sua terceira edicdo, a LDB foi atualizada até janeiro de 2019, alterando o
texto e 0s principios que regiam anteriormente a esta data o cumprimento do estagio
supervisionado nos cursos superiores brasileiros, cuja composi¢do, agora, ficou mais
genérica, pois aponta o estagio como uma atividade especifica dos sistemas de ensino
organizado de acordo com a Lei do Estagio, conforme redigido no “Art. 82. Os sistemas de
ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estagio em sua jurisdicdo, observada a Lei
Federal sobre a matéria. Paragrafo unico. (Revogado), (LDB, 2019, p. 51).

Enquanto instrumento legal especifico da regulamentacdo do estagio de estudantes
brasileiros, a Lei n® 11. 788/2008 — Batizada nos meios institucionais de educagdo como Lei
do Estagio, embora também genérica no que diz respeito aos seus beneficiarios, ja que néo
distingue nem niveis nem modalidades do ensino em que os estudantes estagiarios estao ou
deverdo estar engajados.

A Lei do Estagio é uma conquista dos estudantes que necessitam exercer esta pratica
educativa de formacao profissional, porque traz regulacdes fundamentais, fazendo a definicdo
clara do estagio, classificando e estabelecendo os tipos de relagdes institucionais
desenvolvidas nestas atividades formativas, assim, como normatiza os deveres das
instituicdes de ensino com todos os sujeitos envolvidos nesse processo de estagio. Trata
ainda, das funcgbes das instituicbes concedentes, delimita vagas, carga horéria e todas as
normas que o estagiario precisa desenvolver, incluindo os beneficios, direitos e obrigacdes.
Como Lei Federal, ela também rege as normas gerais para a realizacdo do Estagio
Supervisionado em Servico Social.

As demais, cartas legais que orientam o desenvolvimento do estagio no Servigo Social
fazem parte do conjunto de documentos juridicos-politicos, produzidos pelo CFESS e
ABEPSS, instancias gestadas pela categoria dos assistentes sociais para a seguranca e
defesa da profissdo no contexto capitalista em suas flexdes de dominacdo de classe que
produzem iniUmeras contradi¢cdes sociais capazes de fragilizar instituicbes democréticas de
interesses dos trabalhadores, como € o caso do Servico Social.

Na compreenséo de Lewgoy (2016) este conjunto de documentos oficiais aparecem
como um sistema de protecdo as contradicdes negativas ou prejudiciais ao desenvolvimento
do Servico Social, enquanto uma profissdo que necessariamente acompanha as flutuacées
da conjuntura capitalista, sempre em processo de mudanca, conforme mudam as relagbes
politicas e institucionais entre o Estado e as classes sociais. Mudangas, essas, notadamente
provocadas pelas alteracbes e contradicfes das relacdes econdmicas geradas no seio da

dindmica de exploracdo da forca de trabalho, prépria do modo de producdo capitalista, em
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seus processos de divisdo social do trabalho e de reproducdo social da sociabilidade
nitidamente burguesa.

Respaldados pelo Estado e pela sociedade civil organizada, Lewgoy (2016) comenta
que esses aparatos juridicos sdo instrumentais expressivos da qualidade da formacao
profissional que a profissdo quer para a sua categoria, sobretudo, na defesa de um ensino
caracterizado pela expertise necessaria ao exercicio de uma pratica profissional capaz de
atender as exigéncias pautadas nos principios norteadores do Projeto Etico-Politico da
profisséao.

Enquanto, instrumentos legais de defesa da formacéo elevada, do ponto de vista da
construcdo da maturidade da profissdo, em saber intervir nos complexos processos sociais
resultantes da luta de classes e dos embates entre as forgas sociais institucionais
antagbnicas, no sentido de provocar a transformacdo da realidade social dos beneficiarios
das politicas sociais operadas pelos assistentes sociais, “[...] 0os instrumentos normativos sédo
referenciais balizadores na condugdo das nossas intervencdes na supervisao de estagio
tedrico-metodologica e ético-politica.” (LEWGOY, 2016, p. 131).

Além, do que, faciltam a construgcdo de articulagbes das condi¢cdes objetivas
necessarias para se implementar as estratégias e procedimentos técnicos da prética
profissional do assistente social em solo real marcado por contradicdes geralmente

produzidas por tensfes sociopoliticas conflituosas.

Numa andlise de conjunto, os documentos revelam a laténcia dos contetdos que,
organicamente vinculados, expressam estratégias para a qualificagdo da superviséo,
a saber: a) legitimag&o da interacdo entre os sujeitos assistentes sociais de campo,
alunos estagiarios e supervisor académico, que, intrinsecamente envolvidos num
projeto coletivo e interdisciplinar, comp8em uma triade representativa do universo da
instituicdo a qual pertencem, integrando as agéncias de formacéo e as de servico; b)
defesa da ndo reducdo do estdgio a mera preparagédo de tarefas, acdo atrelada a
burocracia, aos ditames mecéanicos, rotineiros e essencialmente técnicos; ¢) énfase
na construcdo do perfil profissional pretendido: critico, criativo, propositivo,
investigativo, comprometido com os valores e principios que norteiam o projeto ético-
politico profissional; d) realizacdo da supervisdo de estagio conjuntamente pelo
supervisor académico e de campo, requerendo encontros periodicos/sistematicos
entre esses; €) proposi¢do da supervisdo direta de estadgio em Servigo Social como
atividade privativa do assistente social, em pleno gozo dos seus direitos profissionais;
f) efetivagcdo do processo coletivo de ensino aprendizagem no qual se realizam
observacgéo, registro, analise, atuacéo e avaliagdo do processo de aprendizagem do
estagiario no campo de estagio; g) constituicdo de conhecimentos e competéncias
para o exercicio da profissédo; h) avaliagdo continuada do processo de estagio,
assegurando a participagdo dos diversos segmentos envolvidos (supervisores
académicos e de campo, e estagiarios). (LEWGOY, 2016, p. 130-131).

Nesta andlise critica temos a compreensdo do valor e da adequagédo desses
documentos como elementos de defesa legal do exercicio profissional, efetivado no campo
do estagio supervisionado, reconhecido como atividade préaticoacadémica privativa do
assistente social, conforme profere a Politica Nacional de Estagio da ABEPSS (2009) e o

conjunto de mecanismos legais de normatizacdo da profissionalidade do assistente social.



Londrina PR. de 24 a 27 de maio de 2022.

Na Lei de Regulamentacdo da Profissdo, de n° 8.662/1993 — obtivemos a
compreensao do significado do Servico Social na sua totalidade e especificidades em termos
de competéncias, atribuicdes, capacidades interventivas e lugar a ocupar na
interdisciplinaridade, nas dimens@es da profissdo. Também institui as entidades juridicas e
federativas materializadas nos Conselhos representativos dos profissionais — Conselho
Federal de Servico Social (CFESS) e os Conselhos Regionais de Servi¢co Social (CRESS),
ambos com as prerrogativas de disciplinar e defender o pleno exercicio da profissdo do
assistente social.

Vale ressaltar que a Lei n® 8.662/93, além de ter revogado o Decreto n® 994, de 15 de
maio de 1962 que regulamenta a Lei n° 3.252, de 27 de agosto de 1957 (documento que
orientou o exercicio profissional do assistente social por 36 anos), “[...] estabelece vetores
determinantes para o direcionamento do Projeto Etico-Politico profissional: as escolas de
formagao” (SILVA, 2012, p. 37), determinando os delineamentos das diretrizes curriculares
dos cursos de Servico Social e da atuacdo dos Conselhos representativos da categoria
profissional, também preconizando direitos trabalhistas que atenuam o processo de
precarizacdo do trabalho do assistente social hoje, com o acréscimo do “Art. 5° - “A”. A
duracéo do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas semanais. (Incluido pela Lei
n°®12.317, de 2010)" (CFESS, 2011, p. 15).

Com este entendimento, o debate sobre a Lei de Regulamentacdo do Servi¢co Social
deu-nos a conhecer o valor deste marco legal, como um dos principais saltos de avango
ideopolitico da profissdo em diregdo a quebra do conservadorismo interno ao Servigo Social,
configurado na pretensa neutralidade norteadora do tradicionalismo da profissao e postulando
como conduta profissional a posicao critica diante da sociabilidade burguesa, definindo as
fungBes do Servigo Social na totalidade da reproducéo social.

Outro dispositivo de normatizagdo do Estagio Supervisionado em Servigo Social é a
Resolucdo CFESS n° 273/1993, criadora do Codigo de Etica do Assistente Social, documento
que estabelece para os Assistentes Sociais os valores e principios que “[...] orientam o
comportamento ético profissional, oferecem parametros para a acao cotidiana e definem suas
finalidades ético-politicas, circunscrevendo a ética profissional no interior do Projeto Etico
Politico [...]” (BARROCO; TERRA, 2012, p. 53) que acresce a profissdo as “[...] dimensoes
tedrica, técnica e politica” (SILVA, 2012, p. 42), articuladas a conjuntura e ao movimento sdcio
historico.

As Diretrizes Gerais para o curso de Servico Social da ABEPSS (1996) instauradas
pelas Resoluc¢des do Conselho Nacional de Educacéo (CNE) 492/2002, 1363/2001, 15/2002
formam o instrumento basal do desempenho do estagio supervisionado. Com propostas
politico pedagdgicas de carater critico reflexivas, onde “[...] explicita-se a clara direcdo de

oposi¢cdo a educacdo mercantilista, o reconhecimento do carater de formag&o processual,
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continuada e generalista, em detrimento da especialista [...]", conforme pondera Lewgoy
(2016, p. 130), garantindo a formacéao profissional do assistente social dentro do escopo das
dimensdes teodrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa, para além, das dimensfes
formativa e investigativa, que perfazem o que fazer do assistente social na sua totalidade.

Ademais:

O texto do Cédigo de Etica Profissional incorpora as alteragées discutidas e aprovadas
no 39° Encontro Nacional CFESS-CRESS, realizado em setembro de 2010 na cidade
de Floriandpolis (SC), [...] estabelecem normas e regras com objetivo de contribuir
para a qualificagdo do exercicio profissional. A maioria delas aprimora as
competéncias e atribui¢cBes profissionais como a que regulamenta a supervisdo direta
de estagio; [...]. (CFESS, 2011, p. 9 — 10).

Entretanto, na Resolucdo CFESS n° 533/2008, regulamenta a Supervisdo Direta de
Estagio no Servigo Social sustentando-se numa sucessdo de situacdes que atravessam a
operacionalidade do Estagio Supervisionado estando na relagéo da vivéncia do estagio, com
a Politica Nacional de Fiscalizacdo do CFESS e na inevitabilidade da normatizagdo da
supervisdo direta conforme aos principios do Cédigo de Etica do Assistente Social, da Lei de
Regulamentacdo da Profissdo e das Diretrizes Curriculares do curso de Servigo Social.

Com isso, reconhecendo o mérito do estagio supervisionado como I6cus da
aprendizagem do exercicio profissional do assistente social e suas media¢cdes no ambito dos
espacos sOcio-ocupacionais, que envolvem além do estagiario (assistente social em
formacéo), profissionais nas funcdes de supervisor académico e supervisor de campo, numa
relagdo notadamente desenvolvida nas unidades de ensino do Servigo Social, como exercicio
tedrico-pratico da formacéo profissional do assistente social.

A mesma Resolucdo citada anteriormente, regulamenta também, a operacionalizacéo
do estagio, desde a etapa de abertura até as san¢des e 0s casos de nao cumprimento das
normas. Assim como, define as fungdes dos sujeitos envolvidos no processo educativo, desde
os individuos até as instituicdes, o significado ético-politico e formativo do estagio
supervisionado e seus requisitos basicos para ser efetuado, apresentando todas as possiveis
garantias para o desempenho de um processo formativo, arrolado nos principios e Normas
das Diretrizes Curriculares sancionadas para formacao profissional do assistente social.

Com esta abordagem reflexiva critico-dialética, o debate sobre os instrumentos legais
organizadores do Estdgio Supervisionado em Servi¢o Social mostrou as possiveis eficiéncias
dos documentos oficiais e juridicos que atuam como instrumentos legais de prote¢cdo ao
modelo de formac&o profissional do Servico Social defendido no seu Projeto Etico-Politico.

Em termos de principios, valores e fundamentacao tedrica para atuacao profissional
do assistente social no solo conjuntural da crise capitalista, cuja logica diminui o valor e os

efeitos das politicas sociais e dos direitos humanos e sociais na organizacéo da vida social
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dos grupos sociais subalternizados, este debate traz, também, a dissonancia das contradicbes
da pratica cotidiana do assistente social com a condicdo de cidadania e dos principios
preconizados no Codigo de Etica do Assistente Social.

Todavia, é na supervisdo do estagio que podemos encontrar as possibilidades de
realizacdo e aplicabilidade dos instrumentos reguladores do estigio supervisionado nos
campos e espacos socio-ocupacionais dos assistentes sociais, conforme as designacoes da

Politica Nacional de Estagio apresentada pela ABEPSS (2009).

3. A SUPERVISAO EM SERVICO SOCIAL NOS ESPACOS SOCIO-OCUPACIONAIS DO
TOCANTINS: EXPECTATIVAS DE REALIZAGAO DO PROJETO PROFISSIONAL

Vimos que o Estagio Supervisionado em Servico Social se estabelece sob o viés da
direcdo critico-politica contida no Projeto Etico-politico da profissdo, norteadora dos
instrumentos legais da Politica Nacional de Estagio da ABEPSS (2009) onde a supervisédo de
estagio em Servigo Social:

Configura-se em um processo coletivo de ensino aprendizagem, no qual se realiza a
observacéo, registro, analise e acompanhamento da atuagéo do (a) estagiario (a) no
campo de estagio, bem como a avaliacdo do processo de aprendizagem discente,
visando a construgdo de conhecimentos e competéncias para o exercicio da profissao.
Esta avaliac@o deve ser realizada continuamente, contemplando duas dimensdes: a
avaliacdo do processo de estdgio e a avaliagdo do desempenho discente,
assegurando a participagdo dos diferentes segmentos envolvidos (supervisores
académicos e de campo e estagiarios (as). (ABEPSS, 2009, p. 15).

Conceituada desta forma, a supervisao de estagio representa o processo pedagdgico
de ordenamento tedrico-pratico do estagio supervisionado em meio as exigéncias do processo
interventivo, formativo e investigativo postas na operacionalidade do estagio, realizado em
meio as graves contradicfes da sociabilidade capitalista, expressadas nas varias mutacoes
da “questdo social’ que se renovam e se avolumam a cada dia da conjuntura de crise
capitalista atual, sendo que o estado do Tocantins situa-se nesta dificil conjuntura.

Vale ressaltar que, a formacao de assistentes sociais no Tocantins iniciou-se nos anos
2000, com a abertura do curso de Servigo Social no CEULP/ ULBRA (Centro Universitario
Luterano de Palmas)®, formando a primeira turma em 2004.1, fato que indica também o inicio

da execucéo do estagio supervisionado, sobretudo, o obrigatério de superviséo direta®. Neste

5 Até 2004, os assistentes sociais tocantinenses eram formados na PUC-GO. E a maioria dos assistentes sociais
que trabalhavam no Tocantins vinham de outros estados da federacao.

6 Tem como matéria-prima para os supervisores o processo de aprendizagem, que vai se afirmando diante da
intencionalidade, da orientacdo, do acompanhamento sistematico e do ensino, na perspectiva de garantir ao
estudante o desenvolvimento da capacidade de produzir conhecimentos sobre a realidade com a qual se defronta
no estagio e de intervir nessa realidade, operando politicas sociais e outros servi¢os. (ABEPSS, 2009, p. 16-17).
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bojo, a supervisdo jA estava compreendida como o procedimento avaliativo de maior
envergadura na conducdo do estagio, configurado como o espaco de vivéncia e pratica
profissional do assistente social em formacgao, acompanhado pelos supervisores de campo e
académico no cotidiano institucional desenvolvido nos espacos soécio-ocupacionais de
aprendizado da profissdo, que se fazem campos de atuacdo do Servico Social.

Naquele periodo, os campos de estagio foram abertos, todos, em 0&rgaos
governamentais para os estudantes do CEULP/ULBRA. Contudo, em 2008 o Estado foi
demandado por centenas de estudantes de Servigo Social procurando por estagio. Eram, os
alunos do curso de Servico Social da Universidade Estadual do Tocantins (UNITINS) em
regime de EaD a requerer dos sujeitos envolvidos na supervisdo de estagio o ato de somar
forcas e usar de muita estratégia para “criar” espagos sOcio ocupacionais de formacao
adequada para tantos assistentes sociais, de acordo como regulamenta a Resolugdo CFESS
n°® 533/2008 e os demais instrumentos legais ja vigentes na época em um territGrio com
tradicdo de ndo valorizar as politicas publicas e sociais como instrumentos de
desenvolvimento social.

Esta realidade veio a impactar a supervisédo de estagio da primeira turma do curso de
Servigo Social da Universidade Federal do Tocantins, em 2010 até 2014, ano em que 0O
processo de supervisdo comeca a surtir efeitos de criar a cultura da formagéo do assistente
social como um fato positivo para o desenvolvimento das politicas publicas e sociais, para o
amadurecimento do exercicio da profissdo e dos 6rgdos institucionais e para o
desenvolvimento social do Estado.

Cariaga e Silva (2016, p. 92-93) relatando as dificuldades encontradas para a
efetivagdo do estagio supervisionado da UFT dizem que [...] a falta de espacos institucionais
para a oferta de vagas para o estagio, bem como, a quantidade insuficiente de assistentes
sociais que podiam responder pela supervisdo de campo [...]", foram as principais dificuldades
enfrentadas pela Coordenacédo de Estagio na época das primeiras turmas de estagio.

De fato, as precarias quantidades de campos de estagio e de supervisores de campo,
representavam, naquele momento, a forte resisténcia dos assistentes sociais em aceitar
estagiarios, mesmo aqueles que se sentiam a vontade para exercer tal funcdo. Segundo as

autoras:

Para melhor compreenséo dessa dindmica, vale observar que o estado do Tocantins
€ constituido por 139 municipios, dos quais 129 s&o considerados de pequeno porte,
ou seja, com menos de 20 mil habitantes. Essa informacédo nos alerta para o fato de
que dificilmente municipios com essas caracteristicas possuem assistentes sociais
em numero suficiente para receber alunos para a realizagdo do estagio, tendo em
vista a normatizacdo a ser seguida do conjunto CFESS/CRESS, de n° 533/2008.
(CARIAGA e SILVA, 2016, p. 94).
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Em virtude dessas dificuldades, muitos dos espacos sécio-ocupacionais dispostos ao
exercicio do estagio supervisionado no Tocantins tém sido ocupados em Palmas, a capital do
Estado, que relne todos os 6rgdos governamentais com condi¢cdes objetivas e nimero de
assistentes sociais necessarios ao estudo pratico do Servico Social.

Além das dificuldades encontradas para a realizacdo do estdgio supervisionado no
Tocantins, debatidas por Cariaga e Silva (2016) os assistentes sociais presentes no estudo
levantaram variadas situacfes complexas que atravessam o estagio na formacdo dos
assistentes sociais, ndo apenas na aplicacdo dos marcos de regulamentacao no cotidiano das
atividades, mas, também, na operacionalizacao.

Entre as complexidades observadas nos processos de estagio supervisionado estéo
as situacdes de precarizacdo da profissdo na conjuntura de crise social, com dificeis
condicdes objetivas de trabalho e salarios baixissimos; auséncia de incentivo e valorizagao
da profissé@o e das politicas sociais por parte dos gestores governamentais e instituicdes; falta
de preparacao tedrica e metodoldgica dos profissionais suficiente para exercer a funcdo de
supervisor de campo, acompanhada da pouca vontade politica e intelectual de fazer do
Servigo Social uma profisséo reconhecidamente importante para o desenvolvimento social do
Estado em niveis local, regional e estadual, para além das dificuldades diante das disfuncdes
em efetivar a dimensao técnico-operativa nos moldes do projeto profissional.

Contudo, enfatizaram a fun¢cdo mediadora da supervisdo de estagio como o elemento
balizador do “[...] processo de formacdo da matriz de identidade profissional [...] e como
processo de ensino aprendizagem”, conforme coloca Buriolla (2003, p. 30-58) sem perder a
totalidade das rela¢des que atravessam o espaco sécio-ocupacional nos seus aspectos social,
politico, econdmico e cultural em que se desenrola o exercicio profissional do assistente social
e 0 estagio do estudante de Servigo Social.

Outros enormes desafios ainda se colocam no curso da formacdo qualificada do
assistente social nos meandros do estagio supervisionado, embora passiveis de mediacéo
pelo processo de supervisdo, principalmente se esta supervisdo for realizada de forma
reflexiva e dialdgica, nos termos de uma avaliacao qualitativa.

A supervisdo de estagio quando executada em procedimento democratico e
participativo, que envolva todos os sujeitos do estagio no aprendizado que se faz necessario
nas atividades pertinentes ao desenvolvimento do espaco sécio-ocupacional e, que insira o
aluno em todas as dimensfes da préatica profissional exercida no estégio, propiciando
momentos de articulacdo na unidade teérico-pratica de aprendizado dos referenciais tedricos-
metodoldgicos e técnicos-operativos para conhecimento e intervencdo na realidade, sempre

mediados pelo debate, pela reflexdo e pela critica, faz-nos perceber que a:
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Supervisdo de estagio compreendida como espaco afirmativo de formag&o tem como
matéria-prima, para o supervisor, o processo de aprendizagem que vai se afirmando
diante da intencionalidade, da orientacdo, do acompanhamento sistematico e do
ensino, na perspectiva de garantir ao aluno o desenvolvimento da capacidade de
produzir conhecimentos sobre a realidade com a qual se defronta no estagio, de
intervir nessa realidade, operando politicas sociais e outros servigos. (LEWGOY,
2007, p. 163).

N&o obstante, a supervisdo de estdgio disponha do limite de ndo possuir poder
decisério para a execucdo de uma politica de solugdo dos grandes desafios postos pelos
assistentes sociais envolvidos no estagio supervisionado e da mesma forma, ndo possuir esta
fungéo, pondera-se que se trate de um processo avaliativo de aprendizado e compreensao
da realidade com suas contradi¢es e suas flutuacoes.

O formato democraticamente participativo oferece as condi¢cdes objetivas para a
formacao do profissional capaz de compreender a natureza contraditoria e sociopolitica do
Servico Social e conduzir seu exercicio profissional com autoridade, perpassando pelas
dimensbes do exercicio profissional e suficientemente critico e proativo para imprimir na

sociedade as bases do Projeto Etico-Politico da profissao.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Apés, dois encontros de um debate aguerrido sobre a legislacdo que regulamenta o
Estagio Supervisionado em Servi¢co Social e seus impactos apresentados na supervisao de
estagio realizada nos espacgos sdcio-ocupacionais no Estado do Tocantins, ficamos com a
sensacdao de que a realidade é dindmica, contraditdria, mas em constante movimento passivel
de transformacéo. Transformacéo enquanto dado sdcio-historico feito pelo préprio homem, o
ser social.

Quanto ao desvelamento minucioso dos documentos legais que regulamentam o
Estagio Supervisionado em Servigo Social e a reflexdo sobre os alcances desses documentos
para o desenvolvimento da profissdo e cumprimento do Projeto Etico-Politico que Ihe
orientam, consideramos ter sido uma grande retomada neste estudo, pois, embora a maioria
dos participantes serem assistentes sociais em pleno exercicio profissional, se trata de
profissionais inseridos em ambitos institucionais muito precarizados e desprezados pelo poder
publico, fato que desestimula concretamente o profissional.

Diante disso, o debate em curso veio, ndo apenas, reanimar as forcas cognitivas,
intelectuais e ideopoliticas para a compreensao da legislacao que regulamenta a dimensao
formativa da profissao e seus resultados, mas, sobretudo, mostrar que além de necessaria,
para garantir a defesa da profissdo dos embates sociopoliticos, ideoldgicos e econdmicos da

ordem social dominante, a legislacédo que protege a execucao do Estagio Supervisionado em
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Servico Social no viés da critica dialética materialista, garante também a compreenséo do
alcance dessa normatizacao no cotidiano de cada espaco sécio-ocupacional em direcdo ao
sucesso e materializacao dos valores e principios democraticos e de justica social apregoados
no projeto ético-politico da profissao.

Compreendidas as possibilidades que a legislacdo do estigio permite para se
desenvolver uma pratica profissional capaz de se propugnar relacdes de transformacéao social
nos diversos ambitos que envolvem o trabalho cotidiano do assistente social, concluimos que
todas as possibilidades postas durante o debate existem e se reproduzem no processo de
supervisdo de estagio.

E na supervisdo que aprendemos a colocar os referenciais teorico-praticos em
movimento, na realidade vivida nos espacos sécio ocupacionais, elucidando contradicoes,
emitindo pratica transformadora em defesa dos direitos de cidadania dos usuarios do Servico
Social nas politicas publicas e sociais e aprendendo a conhecer os “mistérios” e o dever sécio
historico da realidade social objetiva.
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