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Resumo. A realidade do sistema carcerario brasileiro escancara violacdes de direitos vividas
por mulheres trans e travestis. Neste sentido, o objetivo da atual pesquisa foi compreender de
forma critica a imersao do assistente social neste sistema e a forma como diferentes projetos
profissionais influenciam na efetivacdo de direitos das mulheres trans e travestis, tendo como
foco o projeto Etico Politico e o projeto conservador. Para tal, foi realizado levantamento
documental e bibliografico. Conclui-se que no sistema carcerario ha disputa de projetos e
contradi¢cdes entre eles e uma ampliacdo das violacdes dos direitos das mulheres trans e
travestis.
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Abstract: The reality of the Brazilian prison system highlights the rights violations experienced
by trans and transvestite women. In this sense, the objective of the current research was to
critically understand the immersion of social workers in this system and how different
professional projects influence the realization of rights of trans and transvestite women,
focusing on the Ethical and Political project and the conservative project. To this end, a
documentary and bibliographic survey was carried out. It is concluded that in the prison system
there is a dispute of projects and contradictions between them and an increase in violations of
the rights of trans and transvestite Women.
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1. INTRODUCAO

As reflexbes apresentadas neste texto séo frutos da pesquisa realizada acerca dos
impactos e respostas dos diferentes projetos profissionais do Servico Social frente a
efetivacdo de direitos de mulheres trans e travestis no ambiente do cércere. Buscou-se
essencialmente conhecer quais sdo os direitos assegurados a esta populacdo, além de
aprofundar um debate acerca dos projetos profissionais existentes e as possibilidades de
atuacao que se fazem no espaco das prisdes.

O ponto de partida se da a partir da Resolugdo do CFESS n° 845 publicada
recentemente - 26 de fevereiro de 2018 - sobre “atuacao profissional do/a assistente social
em relagédo ao processo transexualizador” (BRASIL, 2018), a qual nos instigou a pensar as
possibilidades de atuacdo que assistentes sociais possuem em relacdo a efetivacdo de
direitos de mulheres trans e travestis. Centrou-se o debate no espaco das prisbes, pois o
mesmo desperta diversos questionamentos que vao desde sua propria funcao social até os
limites que esta instituicdo impbe para a concretizagdo de um projeto de trabalho
comprometido para com o “[...] processo de construcdo de uma nova ordem societaria, sem
dominagao, exploragao de classe, etnia e género” (BRASIL, 2012, p. 24).

Por meio de legislacbes, notas e resolugbes, buscou-se identificar quais sdo
efetivamente os direitos que mulheres trans e travestis tém assegurados. A andlise percorreu
relatos e materiais que trabalhassem qual a realidade que estas mulheres enfrentam — no
intra e extra muros das prisdes — para assim iniciar uma aproximacao sobre 0s projetos
profissionais de atuacéo e a configuracdo do sistema prisional, pensando que estes possuem
impactos relevantes nesta realidade vivenciada por mulheres trans e travestis encarceradas.

Neste processo, priorizou-se seguir uma linha teérico-metodolégica que olhasse para
além da aparéncia da realidade, visando conhecé-la em sua esséncia de forma questionadora
e investigativa. Em outras palavras, foram privilegiados direcionamentos teéricos que
considerassem as contradicdes da sociedade capitalista e pensassem de forma critica a
realidade concreta, indo além do que esta apresenta, indo a sua raiz, a sua estrutura (NETTO,
2009, p. 5).

A andlise desenvolvida, de carater bibliografico e documental, se deu a partir de
producdes e entrevistas de Guilherme Gomes Ferreira, para criar um panorama acerca das
violagcbes de direitos vivenciadas por mulheres trans e travestis no sistema prisional; foi
utilizada Leticia Nascimento (2021), pesquisadora travesti, para pensar como se configura e
se articula o sistema de opressdo de mulheres trans e travestis, partindo-se da apreensao de

gue a sociedade capitalista € cisheteronormativa, patriarcal e racista.
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Em relacdo aos projetos profissionais em disputa usou-se como base IAMAMOTO
(2013) para pensar o conservadorismo e suas implicagbes no ambito da atuagédo de
assistentes sociais; COUTO (2009) de forma a fomentar sobre porque se faz necessario o
estabelecimento de um projeto de trabalho dialético-critico e um questionamento acerca da
probleméatica de profissionais aderirem — conscientemente ou nao — ao projeto da instituicdo
em que se atua. A partir disso, articulou-se o debate ao estudo da atuacao profissional dentro
do sistema prisional — sistema este de funcdo coercitiva, repressiva e de manutencao da
ordem. Para tal, nossas referéncias foram: RIBEIRO (2010) e ZAMBONI (2017). No que tange
a atuacdo de assistentes sociais no sistema prisional, partimos de PIRES (2013) e CANEO
(2019).

Por meio dessas referéncias, entende-se ser possivel dar visibilidade ao debate sobre
a atuacédo profissional direcionada por um projeto conservador na efetivacdo (ou nado) de
direitos de mulheres trans e travestis no carcere. Para tal, questionar a ordem vigente e a
funcéo de reproducéo da ordem exercida pela propria instituicao prisional foram essenciais.
Proporcionou o entendimento de que um projeto profissional que se baseia na ndo apreensao
concreta da realidade, ocasiona uma atuacdo que tende a fortalecer a perspectiva de
deslegitimacdo das identidades de mulheres trans e travestis e fortalece a reproducdo de

violagBes que estas vivenciam cotidianamente.

2. REALIDADE DE MULHERES TRANS E TRAVESTIS: DIREITOS (NAO) EFETIVADOS

O material consultado revela uma realidade de continua violéncia do Estado e de
outros sujeitos para com o0s corpos e modos de ser de mulheres trans e travestis
encarceradas. Guilnerme Ferreira (NECCHI, 2017) explicita que era comum identificar no
cotidiano dessas mulheres encarceradas violag6es e violéncias. Ferreira (2014, p.105) aponta
ainda que "Além de descumprimento geral dos direitos humanos, a prisdo ainda serve como
instrumento de eliminacdo dos sujeitos considerados socialmente indesejados”. Ou seja,
podemos ter uma base das violagbes que a populacdo carceraria, como um todo, pode
vivenciar. Trazendo para o foco das mulheres trans e travestis, as violacdes vao de acodes
como desrespeito ao nome social, desrespeito total a identidade de género, até exclusées no
ambito do convivio social, estupros e espancamentos. O autor traz evidéncias de que a
violéncia ndo se estabelece somente no ambito prisional, mas que anterior a isso, a pessoa
gue ali esta sofreu indeterminadas violagdes por parte da sociedade — “[...] dentro da priséo,
apos a selecao de ‘tipos’ considerados como potencialmente penals, resta a violéncia para o
suplicio e a domesticacido do corpo” (FERREIRA, 2014, p.105). Diante desta realidade, de
toda a deslegitimacéo do género dessas mulheres, nos apoiamos em Nascimento (2021, p.

17) que diz: “A interrogagcao de que se nds, mulheres transexuais e travesti, somos ou nao
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mulheres, é um martelar constante, duvida produzida pelo ndo enquadramento de nossas
experiéncias dentro do CIStema moderno de género”.

Ou seja, ao se deparar com todos os contextos de violagBes de direitos no sistema
carcerario, tem-se que ter ciéncia de que a sociedade € capitalista, cisgénera, binaria, e que
por essas condi¢cdes as mulheres trans e travestis possuem suas identidades roubadas desde
sua infancia (NASCIMENTO, 2021, p.18). A violéncia perpassa toda a sociedade e, ao
adentrar o sistema prisional, a Transfobia que mulheres da sigla T vivenciam apenas se
escancaram mais. Ao conhecer os relatos da vivéncia de uma travesti instalada no sistema
prisional masculino, como narrado por Guilherme Ferreira, observa-se que ndo se deve s6
considerar apenas sua dindmica interna, mas toda uma marca social que seu corpo carrega
ao decorrer de sua sobrevivéncia.

Tendo em vista tal realidade, foi se concretizando um movimento de localizar
inicialmente, por parte desta pesquisa, quais séo os direitos da populagdo de mulheres trans
e travestis - encarceradas ou nédo - inclusive para impulsionar uma reflexdo acerca de como
esses direitos sdo de fato efetivados, no que tange principalmente o sistema prisional.
Buscando tal movimento, chegou-se a varias documentacdes, legislacdes e notas, as quais
variam entre legislacdes nacionais, legislacbes do estado de S&o Paulo, legislacbes
municipais da cidade de S&o Paulo, resolu¢cdes do Servigo Social, e notas do Conselho
Federal de Servigo Social (CFESS).

Com a finalidade de explicitar quais séo os direitos da populacdo de mulheres trans e
travestis e direcionar uma reflexdo acerca da realidade que tem se concretizado de néo
efetivacdo destes, cabe apontar algumas documentacdes. Um dos direitos mais encontrados
nas resolugfes nacionais, estaduais e municipais é o direito ao uso de nome social e de
pronomes coerentes com a identidade de género da pessoa trans e travesti, como é
explicitado no artigo segundo do Decreto Estadual de S&o Paulo n° 55.589, o qual estd em
vigor desde 17 de margo de 2010. Em escala nacional, temos o Decreto n°8.727. de 28 de
abril de 2016 que “[...] dispbe sobre o0 uso do nome social e o reconhecimento da identidade
de género de pessoas travestis ou transexuais no ambito da administracéo publica federal
direta, autarquica e fundacional” (BRASIL, 2016, p. 1). Nesta mesma légica encontra-se o

Decreto Municipal de S&o Paulo n° 58.228 de 16 de maio de 2018, o qual atribui que:

Art. 40 E dever de todos os 6rgdos da Administracdo Publica Municipal Direta e das
autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista
municipais, bem como dos servigos sociais autbnomos instituidos pelo Municipio,
concessionarias de servicos publicos municipais e pessoas juridicas referidas no
artigo 20, inciso |, da Lei Federal no 13.019, de 31 de julho de 2014, que mantenham
qualquer espécie de ajuste com a Administragcao Municipal, adotar, utilizar e respeitar
0 nome social das travestis, mulheres transexuais e homens trans, nos termos deste
decreto. (SAO PAULO, 2018, p.1)
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E importante citar ainda o Provimento n° 73/2018 do Conselho Nacional de Justica,
gue regulamenta a alteragdo do nome e sexo, sem a necessidade de ordem judicial
comprovando cirurgia ou tratamento hormonal. Somando a este Decreto, traz-se a base que
proporcionou o desenvolvimento do tema da atual pesquisa, no caso a instituicdo do processo
transexualizador no sistema Unico de saude (SUS), através da Portaria n°1707, de agosto de
2008 e que é atualmente regida pela Portaria n° 2.803, de 19 de novembro de 2013, que
ampliou o processo Transexualizador, e que institui que as/os sujeitas/os sociais possuem

direito de assisténcia de acordo com as seguintes diretrizes:

| - integralidade da atencao a transexuais e travestis, ndo restringindo ou centralizando
a meta terapéutica as cirurgias de transgenitalizacdo e demais intervengdes
somaticas;

Il - trabalho em equipe interdisciplinar e multiprofissional;

Il - integracdo com as ag¢des e servicos em atendimento ao Processo
Transexualizador, tendo como porta de entrada a Atencdo Basica em saude,
incluindo-se acolhimento e humanizacdo do atendimento livre de discriminagéo, por
meio da sensibilizagéo dos trabalhadores e demais usuarios e usuarias da unidade de
salde para o respeito as diferengas e a dignidade humana, em todos os niveis de
atengdo.(BRASIL, 2013, p. 2)

Também como direitos garantidos a esta populacao esta o respeito intransigente a
suas identidades de género, tendo como um dos 6rgaos responsaveis, em ambito estadual,
por colaborar na efetivacdo deste direito o Conselho Estadual de Direitos da populacéo de
Lésbhicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transsexuais, do Estado de Sao Paulo, o qual por
meio de acdes interventivas, de planejamento, de avaliacédo, de proposi¢cao e de ouvidoria fica
encarregado de realizar mapeamentos e enfrentamentos a violacao de direitos de pessoas
trans e travestis. Instituido em 2010 pela Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo, o
orgdo possui diversas atribui¢cdes, as quais sempre € previsto o respeito integral a identidade
de género e orientacdo sexual da populacdo LGBTQIA +.

Outro documento importante é o Decreto Estadual de Sdo Paulo n° 55.839 de 2010
qgue regulamenta o plano estadual de enfrentamento a homofobia no Estado de S&o Paulo.
Dentre os diversos direcionamentos que tal decreto possui, hd um conjunto de normatizagées
voltadas a efetivacdo de direitos da populacdo LGBTQIA+ dentro do sistema penitenciario.
Acdes como mapeamento das necessidades e condi¢cdes dessa populacdo no sistema
prisional, enfrentamento a acdes de LGBTQIA+fobia, realizacdo de atividades educativas
contra a LGBTQIA+fobia para profissionais desse sistema e promoc¢éao de educacao e trabalho
para a populacdo LGBT encarcerada.

Somando a essas legislacdes, destaca-se ainda os posicionamentos do Conselho
Federal de Servico Social (CFESS). Este se posiciona contra a LGBTQIA+Ifobia,
disponibilizando varios materiais como “O amor fala todas as linguas - assistente social na
luta contra o preconceito” (CFESS, 2007), propondo sempre o enfrentamento da homo e

transfobia, da violéncia de identidade género e de orientacdo sexual. Além destes materiais,
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0 CFESS possui documentos como a Resolugéo n°® 615/2011, que dispde sobre a incluséo e
uso do nome social da assistente social travesti e do(a) assistente social transexual nos
documentos de identidade profissional. E a Resolugdo CFESS n° 845/2018, que trata da
atuacao profissional do/a assistente social em relagdo ao processo transexualizador. Essas
referéncias, e muitos outros posicionamentos do CFESS, sdo de extrema importancia, pois a
instituicdo tem como defesa a “[...] livre expressao da orientagdo sexual e livre expressao da
identidade de género", mas ainda sim impulsiona varios questionamentos, no sentido de
indagar até que ponto em ambito institucional esses documentos séo referenciados.

Héa sim, portanto, referéncias que orientam a defesa de direitos de mulheres trans e
travestis. Cabe agora pensar, diante a todas estas, como os e as profissionais do Servi¢o

Social atuam na promocéo ou ndo dos direitos de mulheres trans e travestis encarceradas.

3. SERVICO SOCIAL, PROJETOS PROFISSIONAIS E SISTEMA PRISIONAL

Posto os elementos anteriores, busca-se aqui gerar aproximacfes para com as
concepcbes, compromissos - anunciados ou néo - e resultados que determinados projetos
profissionais possuem na concretude da ordem vigente. Isso se deve pelo entendimento de
que a profiss&o, apesar de possuir em seu Cédigo de Etica um projeto demarcado - o dialético-
critico - ela é atravessada por projetos heterogéneos (COUTO, 2009, p. 5) e, portanto,
permeada tanto por percep¢des criticas quanto conservadoras no que se refere as
expressdes da questdo social. Sendo assim, é a partir dessa aproximagao para com 0S
projetos profissionais em disputa no seio do Servico Social - com enfoque no projeto
conservador e no de ruptura para com o conservadorismo - que sera possivel iniciar um
percurso de maior compreensdo acerca da atuacéo profissional no espaco prisional e seus

efeitos na efetivacao de direitos de mulheres trans e travestis.

3.1 Manutencado ou busca por ruptura: projetos profissionais em disputa

IAMAMOTO (2013) discorre sobre a dindmica entre o conservadorismo e Servico

Social durante a génese da profissdo e seu processo de transformacao:

E preciso, em primeiro lugar, situar essas marcas de origem no bojo do reformismo
conservador; e, em segundo lugar, acentuar como essa pratica e sua justificagédo
tedrico-ideolégica mudam de forma, preservando, no entanto, seus compromissos
sociopoliticos com o conservadorismo, no decorrer da evolugdo do Servigo Social.
(IAMAMOTO, 2013, p. 19)

Ou seja, o conservadorismo ndo é uma corrente ideoldgica que esteve na profissao.
Na realidade o conservadorismo funda o Servigo Social ao passo que também se materializa

na atualidade, sempre cumprindo com seu compromisso de reproduzir a ordem vigente. Cabe
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afirmar aqui o entendimento do conservadorismo como uma forma de pensar e entender o
mundo através de pré-concepcdes que advém de modos de sociedades anteriores.
Traduzindo para o contexto do capitalismo, entende-se aqui conservadorismo como uma
contra-corrente que interpreta o presente através de lentes antigas, que desconsidera e omite
estruturas e bases que mantém a ordem vigente, as interpretando de forma superficial e pouco
rigorosa. Esta caracteristica, porém, de forma alguma prejudica a efetivacdo e reproducao da
ordem vigente. Muito pelo contrario, é viavel a esta exatamente por omitir suas reais bases,
seus reais pilares, dificultando a discussao de projetos de sociedade que busquem apreender
e superar de forma radical esta ordem (IAMAMOTO, 2013, p. 25). Quando néo se conhece a
realidade, dificil & transforma-la efetivamente.

Compreende-se que o termo projeto profissional concebe a ideia de pensar e analisar
a realidade que gera determinados tipos de intervencbes concretas sobre esta. Projeto
profissional é o direcionamento de uma atuagcdo com base em um modo de apreender a
realidade, que inevitavelmente ou fortalece a reproducdo do status quo ou o pBe em
guestionamento (COUTO, 2009, p. 2). Pensando, inicialmente, as concepcbes que o
conservadorismo tende a oferecer sobre a realidade é possivel afirmar que um projeto
estruturado nesta perspectiva tende a conceber a questao social como problema social, como
anomalia da sociedade e ndo como contradi¢do inerente ao capitalismo (IAMAMOTO, 2013,
p. 32); tende a pensar a questdo social como fruto de uma imoralidade — nos termos do
conservadorismo cristdo — de cada individuo; tende a reproduzir sem maiores criticas as
relacdes sociais que pressupde como legitima e natural a ordem patriarcal, heteronormativa
e binaria, que justamente estao na base e na estrutura do sistema de exploracdo e opressao
capitalista. Assim, a atuacdo constituida neste projeto se afasta dos compromissos
estabelecidos no Codigo de Etica do/a Assistente Social e das proprias legislacdes acerca
dos direitos de mulheres trans e travestis, contribuindo no sentido da manutencdo das
relagcdes dominantes.

O Codigo de Etica do/a Assistente Social em vigéncia tem como um dos principios
fundamentais: “IV. Empenho na eliminacdo de todas as formas de preconceito, incentivando
o respeito a diversidade, & participacdo de grupos socialmente discriminados e a discussao
das diferencas” (BRASIL, 2012, p. 23). E para além deste,

VII. Garantia do pluralismo, através do respeito as correntes profissionais
democraticas existentes e suas expressdes tedricas, e compromisso com o constante
aprimoramento intelectual;

VIII. Opgao por um projeto profissional vinculado ao processo de construgcao de uma
nova ordem societaria, sem dominagdo, exploracdo de classe, etnia e género;
(BRASIL, 2012, p. 24)

Para que a atuacédo profissional siga tais principios, ela precisa necessariamente partir

da apreenséo das formas de opressao e exploracdo que configuram a sociedade capitalista,
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uma vez que sem isso ndo ha a possibilidade de se avangar na “[...] construgédo de uma nova
ordem societaria, sem dominagdo, exploragao de classe, etnia e género.” Como afirmado
antes, sem apreender efetivamente a realidade, dificil se torna transforma-la. Para inclusive
se efetivar direitos como o reconhecimento da identidade de género de pessoas trans e
travestis, o reconhecimento, respeito e uso do nome social ao se referir a elas, e o combate
a quaisquer violéncias contra esta populacdo é necessario, antes de tudo, apreender que a
ordem vigente é binaria, patriarcal, racista, classista e heterossexista; que esta néo é natural
e sim politica e ideoldgica, e que ela estrutura a — e € estruturada pela — violagdo, dominacao,
opressao de pessoas trans e travestis. Posto isto, compreende-se que o projeto conservador,
por todas suas condi¢fes citadas até aqui, tende muito mais a fortalecer, ou minimamente
reproduzir, essa ordem do que a proporcionar a efetivacao dos principios do Cédigo de ética
do/a Assistente Social e dos direitos da populacdo de mulheres trans e travestis.
Prosseguindo o debate, é fundamental compreender a atuagao profissional pautada
pelo projeto conservador como suposto que orienta o trabalho do Servigo Social no &mbito do

sistema prisional.

3.1.1 Sistema prisional e projeto conservador: fun¢8es histérico-politicas semelhantes
e coerentes

Um dos primeiros elementos chave para se compreender a dindmica entre projeto
profissional conservador e sistema prisional é compreender qual a fungdo historico politica de
ambos na sociedade de classes patriarcal e racista. Ndo é por acaso que, logo de inicio,
afirma-se a existéncia de semelhancas e coeréncias entre projeto conservador e sistema
prisional. Para que tal andlise fosse realizada, foi necessario, conjuntamente ao estudo do
projeto conservador, buscar referenciais que pensassem o sistema prisional de forma critica,
e para tal utilizou-se de algumas producdes da criminologia critica.

A funcao historico-politica que o projeto conservador vem desenvolvendo ja foi, em
certa medida, explicitada anteriormente: a de omitir as reais estruturas da sociedade de forma
a contribuir no fortalecimento da reproducédo destas. Para o debate, provoca-se refletir que ha
semelhangas entre as fungBes historico-politicas do sistema prisional e do projeto
conservador. O sistema prisional, sendo instituicdo da sociedade de classes patriarcal e
racista, formulado e direcionado pelo Estado burgués, funciona em funcdo dos interesses
dominantes. Interesses estes que sdo concretos e parciais. Diferentemente do que interpreta
a teoria positivista acerca das prisdes, estas ndo sao instituicdbes neutras, universais, que
prendem sujeitos “anormais” e criminosos (RIBEIRO, 2010, p. 953). Na verdade, a prépria

definicdo de crime e criminoso sdo concepc¢des parciais, fundadas na materialidade e
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historicidade concreta desta sociedade. Distante da perspectiva positivista, a criminologia
critica representa avanco nessa discussao por reconhecer o papel ideol6gico e politico que
esta instituicao representa na ordem vigente, novamente sendo possivel afirmar que esta é
na verdade um instrumento de controle de corpos, grupos e formas de ser de acordo com 0s

interesses dominantes. Como afirma RIBEIRO (2010):

Os interesses protegidos ndo sdo aqueles comuns a toda sociedade, mas sim
daqueles que detém o poder de influir na formulagdo da legislacéo punitiva. O crime
ndo seria a violagdo aos bens essenciais a coletividade, mas sim a sele¢do daqueles
comportamentos em conflito que seriam contrarios ao interesse de uma classe
hegemonicamente influente. (RIBEIRO, 2010, p. 963)

Desconstruindo a ideia de que o sistema prisional € uma instituicdo a parte da
sociedade, que retira dela as pessoas que encarcera, € importante dizer que na verdade o
sistema prisional é tdo social quanto qualquer outra instituicdo burguesa. Além da propria
funcéo social que esta instituicao exerce na sociedade, ela também reproduz em seu amago
- nas suas celas, entre as pessoas encarceradas, entre funciondrios etc. - as rela¢des sociais
vigentes. Isso significa dizer que, portanto, mulheres trans e travestis encarceradas nao estéo
isoladas, “a parte” da sociedade, e sim inseridas intensamente nesta, a ponto de sofrerem
constantemente violéncias, as quais muitas vezes também sao experienciadas no ambiente
extra prisional. Exemplo disso € a realidade em que estas mulheres tém suas identidades
desconsideradas e sao direcionadas a prisdes masculinas; a de terem que abrir mdo de suas
formas de ser para circularem em espacos da prisdo (ZAMBONI, 2017, p. 100); a de, por
estarem em um espago estruturado pela légica binaria, patriarcal e transfobica de sociedade,
estarem sujeitas a serem obijetificadas, estupradas e violadas; de nao terem acesso a saude
integral e de qualidade, uma vez que para além de estarem em um espago que em si ja priva
dessa possibilidade todas as pessoas encarceradas, ainda nédo reconhece suas demandas
particulares como legitimas. Nas palavras de Ferreira, em entrevista realizada pela Revista
do Instituto Humanistas Unisinos em 2017: “E mesmo uma série de inimeras violacdes aos
seus direitos, produzindo a privacdo ndo somente da liberdade, mas da totalidade das suas
existéncias enquanto seres sociais”. (NECHI, 2021)

E este entdo o espaco sdcio-ocupacional trazido para este debate. Retomando um
pouco o trabalho de COUTO (2009), é possivel dizer que no dia a dia de trabalho de
assistentes sociais € necessario que se atue conforme o projeto profissional do Servigo Social,
evitando assim que seja desenvolvida uma atuacdo sem propoésito, a qual acabara por ser
aliada e submetida ao projeto da instituicAo em que se atua (p. 3). Mas, avancando nas
reflexdes, é possivel dizer também que atuar de forma aliada ao projeto institucional do
sistema prisional, conscientemente ou ndo, também é atuar conforme um projeto profissional,
sendo este o conservador. Projeto este que dificiimente reconhece a necessidade de se

guestionar a ordem binéria e patriarcal que rege as relacbes da sociedade capitalista. Que,
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justamente por suas caracteristicas e formas de pensar a realidade, nao concebe maiores
criticas a propria instituicdo prisional ou a suas formas de controle social. Claro, este néo é o
projeto defendido no Codigo de Etica do/a Assistente Social em vigéncia, mas néo deixa de
ser um projeto existente, com direcionamento politico-ideoldgico coerente com a reproducéo

das relagdes sociais de opressao e exploracio®.

3.2 Busca por ruptura: perspectiva dialético-critica de atuagdo no sistema penal

Partindo das apreensfes até aqui explicitadas, compreende-se que a prisdo é uma
instituicdo que se pretende enquanto ambiente de puni¢cdo e a ressocializagdo de sujeitos,
mas que na realidade funciona como mais um mecanismo de controle social no capitalismo,
reprodutor de inimeras violagcbes de direitos. De acordo com a autora Sandra Regina de
Abreu Pires “[...] a prisdo nasceu e se desenvolveu para concretizar o controle social por via
coercitiva/repressora quando todos os outros mecanismos, de carater mais consensual,
falharam”. (PIRES, 2013, p. 365) Isso significa que a prisao é, mais um, espago de controle
onde a ordem vigente coloca pessoas que nao acataram seu consenso hierarquico, mas
sendo este controle social ndo limitado ao sistema carcerario, mas presente em todos as
relacdes do corpo social, como a escola, a familia e o mercado de trabalho, por exemplo.
(PIRES, 2013, p. 364)

Através desse mecanismo, a pratica profissional do/a assistente social que se limita a
se alinhar com a I6gica da instituicdo, por vezes, se engessa, podendo assim ter a tendéncia
de acatar ao cumprimento da tarefa de "ressocializacdo" pautada na reforma moral
conservadora, fortalecendo uma instancia de reproducao de ideologia de controle de corpos
(PIRES, 2013, p. 362). Pensando, porém, que assistentes sociais possuem certo grau de
autonomia no sentido de serem sujeitos sociais que possuem respaldo legal para atuarem na
defesa os direitos da populacdo que atendem, além de serem sujeitos com capacidade
teleoldgica, que possibilita apreender a realidade e pensar novas respostas para esta, instiga-
nos problematizar como, dentro de tal espaco de trabalho, estes podem atuar de forma critica
na efetivacdo de direitos de mulheres trans e travestis.

Observemos. No ambito da Lei de Execugéo Penal - n°7210/84 é preconizado:

Art. 23. Incumbe ao servigo de assisténcia social:

| - conhecer os resultados dos diagnésticos ou exames;

Il - relatar, por escrito, ao Diretor do estabelecimento, os problemas e as dificuldades
enfrentadas pelo assistido;

Il - acompanhar o resultado das permissdes de saidas e das saidas temporarias;

*1ss0 se deve ao proprio carater contraditorio que o Servico Social possui, sendo este o de ser contratado, neste
caso, pelo Estado - representante da classe hegemdnica - a0 mesmo tempo que deve efetivar os direitos da
populacdo que atende - a classe trabalhadora - resultando assim em uma atuagdo que inevitavelmente age em prol
do capital e do trabalho e que podera, de acordo com o projeto profissional que efetiva, fortalecer a um ou a outro
em certa medida (CARDOSO, 2013, p. 100).
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IV - promover, no estabelecimento, pelos meios disponiveis, a recreacéo;

V - promover a orienta¢do do assistido, na fase final do cumprimento da pena, e do
liberando, de modo a facilitar o seu retorno a liberdade;

VI - providenciar a obtengdo de documentos, dos beneficios da Previdéncia Social e
do seguro por acidente no trabalho;

VII - orientar e amparar, quando necessario, a familia do preso, do internado e da
vitima. (BRASIL, 1984, p. 4)

Para além das atribuicbes privativas previstas no Cédigo de Etica do/a Assistente
Social, e das proprias legislagfes vigentes dentro deste espago - como a citada acima - torna-
se possivel pensar que estes profissionais possuem ferramentas para pensar, planejar e
executar uma atuagdo em prol da resisténcia de mulheres trans e travestis encarceradas,
distanciando-se da manutencdo da ordem. Claro que este distanciamento ndo ocorre livre de
empecilhos, onde efetivar um projeto de atuacdo critico por vezes esbarra em um sistema
engessado, com superlotacéo, com falta de profissionais, com o proprio estigma de um local
onde os direitos humanos s&o violados e que possui um carater punitivista, “[...] em que a
seguranca e a disciplina se tornam o eixo central corroborado pelo determinismo institucional,
ao invés do compromisso com os usudrios” (CANEO, TORRES, 2019, p. 5). Somando a estes
fatores, os/as assistentes sociais também enfrentam hierarquia de poder outra evidéncia que
contribui para que sua autonomia seja pressionada neste ambito profissional.

A atuacdo critica, portanto comprometida para com a efetivacdo de direitos de
mulheres trans e travestis, € na verdade um movimento de busca, um tensionamento
permanente de ruptura. Em outras palavras, a possibilidade de enfrentamento a légica de
opressao e exploracdo é na verdade uma busca por sempre se contrapor, com as ferramentas
gue se tem, a este modelo de instituicdo, ndo sendo adequado idealizar que dentro de um
espaco voltado a coercdo e a punicao se possa eliminar por inteiro as formas de opresséo, ja
gue estas sao estruturais desta instituicdo e na prépria sociedade. Neste sentido, uma atuacéo
critica pode ser aquela que reconhece seus limites, mas que busca criar tenséo, busca exercer
resisténcia conjuntamente as pessoas que atende. Cabe pensar que se com tensionamento,
com contraposicdo, com mobilizac&o contraria a logica opressiva pode ser dificil concretizar
um projeto de trabalho efetivamente coerente com os direitos e demandas de mulheres trans
e travestis encarceradas, sem enfrentamento essa possibilidade se torna ainda mais distante.
Tem-se em mente que 0 espaco prisional ndo é, de fato, para ressocializar sujeitos. Porém,
guando na atuacéo do/a assistente social se abandona este horizonte, a atuacdo se aproxima
justamente da légica da instituicdo: de coagir e controlar pessoas. (PIRES, 2013, p. 137)

Posto isso, na tentativa de buscar possibilidades de direcionamento critico da atuacao
profissional dentro do sistema prisional, apresenta-se elementos que podem ser levados em
conta nesta trajetoria. Um destes, pensados a partir do trabalho de PIRES (2013), é o
estabelecimento de uma atuagao que - trazendo para o contexto de mulheres trans e travestis

encarceradas - vise encontrar e acentuar as potencialidades das sujeitas atendidas, que se
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una as formas de resisténcia destas, que proponha a¢fes que fortalecam o questionar das
relacdes de opressdo e exploracdo, que busque concretamente diminuir ao maximo as
exclusbes sofridas por essa populagéo, agindo assim de forma coerente para com o projeto
dialético-critico de profissdo (PIRES, 2013, p. 369). N&o ha prisdo humanizada, mas quando
dentro destes espacos 0s e as profissionais do Servico Social podem promover a¢gdes que
visem melhorar concretamente as condicdes de vida e existéncia das sujeitas que atendem.
Acbes como respeito ao nome social, respeito integral as identidades de género de mulheres
trans e travestis, garantia de acesso a salde integral e adequada, garantia de acesso a
educacao e trabalho para esta populacdo nestes espacos sao algumas propostas realizadas
Ferreira (2017). Mas, para além destas acdes imediatas, cabe pensar também na
necessidade de um atuar tendo como horizonte o fim do céarcere, e a transformacéo radical
desta sociedade que em suas entranhas € cisheteropatriarcal, classista e racista. Estas sao
algumas perspectivas acerca da correlagcdo entre projetos profissionais em disputa no Servigo

Social, sistema prisional e efetivacdo de direitos de mulheres trans e travestis encarceradas.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Buscou-se explicitar algumas reflexdes no que tange as correlagdes entre distintos
projetos profissionais do Servigo Social em relacdo a efetivacdo de direitos de mulheres trans
e travestis encarceradas. Destacou-se a importancia do nome social, da retificagdo do nome
e género no registro civil, na adequacédo do SUS para atendimento da populagéo trans e
travesti, ndo focando somente na questdo de cirurgia e tratamento hormonal, mas mantendo
um conjunto de cuidados a saude multidisciplinar integral, direitos sociais entre outros. Porém,
foi apreendido que apesar de determinados direitos ja serem formalmente reconhecidos, a
efetivacdo dos mesmos ndo é compactuada na realidade. Isso devido ao carater
heteronormativo, cisgénero e patriarcal das estruturas da sociedade, culminando em
violacdes como desrespeito ao nome social, a invalidacao da identidade, as violéncias fisicas,
sexuais e psicologicas e etc. A vivéncia da populagdo trans e travesti €, na verdade, uma
constante sobrevivéncia a diversas violagbes em seu cotidiano. Nao obstante, no carcere, a
efetivacdo dos direitos das mulheres trans e travestis € um desafio constante.

Tendo isto posto, trabalhou-se na atual pesquisa as fungfes reais do céarcere, sendo
esta instituicdo um mecanismo de controle social sobre aqueles/aquelas que ndo seguem as
normas da ordem vigente. Demonstrou-se na atual pesquisa, o carater profundamente social
desta instituicdo que, ndo a parte da sociedade, exerce o controle de corpos, grupos e a
repressao de diferentes formas de ser em acordo com os interesses da sociedade capitalista.

O sistema carcerario brasileiro permanece reproduzindo preconceitos e estigmas, como € 0
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caso da transfobia, que - escancarada dentro e fora das grades - invalida a identidade de
género de mulheres trans e travestis.

Neste sentido, a partir da atual pesquisa, foi possivel afirmar que o projeto profissional
conservador em muito se aproxima com as funcdes reais das prisées, pois o conservadorismo,
enquanto projeto que se caracteriza pela ndo apreensdo do movimento da realidade, se
adequa consideravelmente bem as funcbes coercitivas, moralizantes, opressivas do sistema
prisional, fortalecendo a dindmica de reproducédo da ordem vigente. Assim, assistentes sociais
gue nao se comprometem radicalmente com o questionamento das relacdes sociais vigentes,
guando neste espaco de trabalho pode sucumbir a hierarquizacéo ali presente, recaindo na
ideia punitivista de controle de corpos.

Sem davida este é um debate complexo, desafiador e que ndo se encerra aqui, pondo
a necessidade e urgéncia de um amplo debate acerca das estruturas sociais e das
possibilidades de efetivacdo de projetos profissionais que defendam intransigentemente os
direitos de mulheres trans e travestis encarceradas, tocando, assim, a luta pela garantia de

direitos humanos.
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