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I. INTRODUCAO

Nas ultimas décadas o Servigo Social brasileiro construiu uma direcdo sociopolitica
para a profissdo, compromissada com valores emancipatérios e construcdo de outra
sociabilidade. Dentre os valores éticos e politicos que defendemos, tal como expresso no
Cédigo de Etica dos/as Assistentes Sociais (1993), esta defesa intransigente da liberdade
como valor ético central, dos principios democraticos, contra a exploragdo e opressao por
raga-etnia, género, sexualidade etc. Nesse sentido, enquanto profissdo assumimos uma
escolha em “qual lado” estar na luta de classes: escolha essa que nao € individual, é
coletiva. Construida por muitas maos e ha longas décadas pelo conjunto de profissionais,
estudantes e docentes. Assim, temos o0 compromisso com o legado construido pela
categoria e devemos cotidianamente fortalecer esta direcdo, sobretudo em tempos tédo
medonhos e de barbarie como os que vivenciamos. Portanto, acreditamos que em tempos
de discursos de o&dios aflorados, reproducdo do racismo em todos os ambitos e,
principalmente, considerando as condi¢cdes em que a populacdo negra vivencia até os dias
atuais, fortalecer a luta antirracista € contribuir para o revigoramento desta diregdo ético-

politica do Servi¢co Social.

[I. DESENVOLVIMENTO
A direcdo sociopolitica do Servico Social Brasileiro, gestada sobretudo a partir da

década de 1980 apés um intenso processo de renovacdo profissional?, se assenta num
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projeto de profissdo — o qual denominamos de Projeto Etico-Politico que, de acordo com
Netto (1999) se caracteriza fundamentalmente pela recusa e critica ao conservadorismo no
amago profissional e que apresenta uma perspectiva muito nitida que aponta pra direcdo de
outra ordem societaria.

Desta forma, evidencia qual a direcdo da luta que a profissdo deve trilhar. E com
base nesse horizonte estratégico que nos ultimos anos, a categoria de Assistentes Sociais
brasileiros/as tem construido, calcada no legado marxiano e na tradicdo marxista, uma
densidade tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa, que apreende com
radicalidade o entendimento que nos remete a compreensdo da necessidade da luta pelo
fim da propriedade privada dos meios de producéo.

A partir desse “salto ontolégico” da profissdo, por compreender a necessidade de
fortalecer a luta pelos interesses do conjunto mais geral dos/as trabalhadores/as, foi
possivel a edificacdo deste projeto coletivo para o Servico Social, assentado na construcao
de outra ordem societéria, radicalmente oposta a do capital.

Para Abramides:

A origem do Projeto Etico-Politico Profissional, concebido nos anos 90, e sua
direcdo sociopolitica deitam raizes nas lutas da classe trabalhadora pelos seus

interesses imediatos [...], acoplados a luta contra a ditadura e a construcdo da
democracia em articulacdo aos seus interesses histéricos expressos nas lutas
anticapitalista, anti-imperialista e socialista. (ABRAMIDES, 2006, p. 28, grifos da
autora).

Tal projeto é fruto de um processo coletivo e historico de lutas de todo conjunto de
profissionais Assistentes Sociais no exercicio da docéncia e no campo, bem como do
segmento estudantil pela construgcdo de hegemonia no interior da profissdo e possui uma
direcdo — a qual deve ser objeto de permanente defesa, uma vez que se trata de um legado

do Servigo Social no Brasil.

E importante ndo perder de vista os limites profissionais e o fato de que operamos
na malha contraditoria, atendendo a interesses do capital quanto aos do trabalho. Em outras
palavras: a profissdo é convocada pelo Estado burgués para dar respostas as diversas
expressdes da “Questdo Social” e, nesta mesma atividade, também atende,
contraditoriamente, aos interesses da classe trabalhadora. A profissdo responde, deste

modo,

[...] tanto as demandas do capital como do trabalho e s6 pode fortalecer um ou outro
polo pela mediac@o de seu oposto. Participa tanto dos mecanismos de dominacéo e
exploracdo como, ao mesmo tempo e pela mesma atividade, da resposta as
necessidades de sobrevivéncia da classe trabalhadora e da reprodugcdo do
antagonismo nesses interesses sociais, reforcando as contradi¢des que constituem

2 Para maior aprofundamento, ver Netto (2010).



Londrina PR, de 02 a 05 de Julho de 2019.

0 movel basico da histéria. IAMAMOTO; CARVALHO, 1995, p. 75, grifos dos
autores).

E por isso que o trabalho profissional do/a Assistente Social é cotidianamente
polarizado pelos interesses do capital e do trabalho. A compreensdo deste elemento
eminentemente contraditério, que funda a constituicdo da profissdo no Brasil, é determinante
para o estabelecimento de media¢cBes que possibilitem apreender esses processos e criar
estratégias para fortalecer a luta pelos interesses dos/as trabalhadores/as.

Assim, na mesma medida em que precisamos ter nitido o papel contraditério da
profissdo e os limites que temos na orbita do capital, € preciso clareza da dire¢do construida
coletivamente ao longo das Ultimas décadas pela categoria de Assistentes Sociais, e
fortalecer no cotidiano profissional o pélo dos interesses dos/as trabalhadores/as.

Esse lugar que assumimos (ou deveriamos) na luta de classes e também no trabalho
profissional nos espacos sécio-ocupacionais, deve se colocar cotidianamente na trincheira
da defesa intransigente dos direitos sociais da populagéo usuaria em todos os niveis; na luta
pela reforma agréria; pela livre expressao e orientacdo sexual; pela libertacdo das mulheres,
contra 0 machismo e o patriarcado que as matam diuturnamente; pelo fim do racismo
estrutural e institucional — para isto, precisamos criar estratégias cotidianas no trabalho
profissional para desmistificarmos o falacioso mito da democracia racial e construirmos uma
nova narrativa que possibilite evidenciar os resquicios escravocratas que vivemos e que
mata a populacdo negra a todo momento, seja nas periferias do pais pela bala da policia ou
nas ac¢odes institucionalizadas que reproduzem perversamente o racismo.

Chamamos a atengéo para o combate ao racismo no cotidiano profissional, pois de
acordo com Almeida (2018) o racismo é sempre estrutural, pois € um elemento que integra a
organizacao politica e econdmica da sociedade. Nesta direcdo, ele comp6e o cotidiano da

vida vivida e também se espraia nas instituicdes, na forma de racismo institucional.

[...] os conflitos raciais também sao parte das instituicdes. Assim, a desigualdade
racial € uma caracteristica da sociedade ndo apenas por causa da acéo isolada de
grupos ou individuos racistas, mas fundamentalmente porque as instituicbes sao
hegemonizadas por determinados grupos raciais que utlizam mecanismos
institucionais para impor seus interesses politicos e econémicos (ALMEIDA, 2018, p.
30).

Nesse sentido, € fundamental a compreensédo do racismo enquanto elemento que
estrutura e conforma as relagcdes sociais no pais, haja vista seu processo peculiar de
formacéo socio-econdmica em que teve a escraviddo negra como elemento central. E, tal
como aponta Moura (1983), ndo se debrucar sobre os efeitos dos quatrocentos anos de
escraviddo, bem como todas suas contradicbes e implicagbes na realidade social, &

descartar ou escamotear o que estrutura a realidade brasileira
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lll. CONSIDERACOES FINAIS

E nessa sintonia, compreendendo que enquanto agentes que atuamos diretamente
com a populacdo usudria dos servicos, que precisamos compreender o tamanho de nossa
responsabilidade com as vidas humanas. Assim, se de fato acreditamos e defendemos um
outro mundo possivel, uma ordem societaria igualitaria, fraterna e livre, em que as pessoas
sejam respeitas nas suas diferencas, precisamos nos colocar nessa luta diaria pela
derrocada do capital, pelo fim das opressbes — e aqui destacamos a de raca-etnia — e
bradarmos: vidas negras importam!

Nessa direcao, considerando a direcdo sociopolitica que o Servigo Social assume ao
longo dos ultimos anos, que se coloca na defesa intransigente da liberdade como valor ético
central, dos principios democraticos, contra a exploragédo e opressao por raca-etnia, género,
sexualidade etc, tal como aludido no Codigo de Etica Profissional (1993), é fundamental a
nitidez de que, tal como sinalizado por Angela Davis, “numa sociedade racista, ndo basta
nao ser racista, é preciso ser antirracista”. Por isso, enquanto agentes sociais que atuamos
diretamente com esta populagdo, enquanto categoria que possui um projeto profissional
hegeménico que assume o compromisso de combate a toda forma de discriminacéo e
opressao, possuimos responsabilidade ética e politica de enfrentamento do racismo no
cotidiano do trabalho profissional.
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