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1. INTRODUCAO

O trabalho pretende apresentar o Grupo de Assistentes Sociais da area de
saude dos municipios integrantes da 17° regional de saude — GRASS enguanto
espaco de capacitagdo continuada e reflexdo a cerca do exercicio profissional dos
assistentes sociais que atuam nesta area.

Desde sua criacdo, 0s assistentes sociais que exercem suas atividades em
servicos de saude da 17° regional, de carater publico, privado ou terceiro setor,
contam com este espaco, de forma gratuita, para que renovem seus conhecimentos
sobre temas que sejam transversais a saude. Além da capacitacdo continuada, o
grupo tem o importante papel de proporcionar reflexdo e discussédo a respeito do
exercicio profissional, das contra reformas no campo das politicas publicas e tantos
outros temas relevantes para a categoria profissional.

Para a realizagéo da pesquisa, utilizamos o método qualitativo (MINAYO, 2010)
analisando os documentos e registros do GRASS desde sua criagdo, e mais
especificamente, os eventos dos anos 2017 e 2018 que demonstram o0s temas
desenvolvidos e as instituicbes/ politicas que participaram ministrando cursos,
palestras e reflexdes.

2. DESENVOLVIMENTO

O Grupo de Assistentes Sociais da area de saude dos municipios integrantes
da 17° regional — GRASS constituiu-se em 27 de outubro de 1994, sob a forma de
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associacao, sem fins lucrativos, todavia as reunides ja aconteciam desde 1987. Os
encontros iniciaram-se com o objetivo de proporcionar um espaco para a troca de
experiéncias vivenciadas no exercicio profissional do assistente social, entendendo-a
como uma das formas de enfrentamento/ resisténcia das situacbes emergentes no
contexto social da época.

Um dos objetivos do GRASS é oportunizar aos profissionais o intercambio
institucional, viabilizando informacdes, facilitando a realizacdo das a¢Bes em saude,
proporcionando reflexdes e discussdes a respeito das demandas e fluxos entre os
servigos e politicas, mas também, criando novos canais que sejam transversais e que
respeitem e atendam com qualidade as demandas dos usuarios das politicas sociais,
promovendo significativa interlocucdo entre a rede de servicos para a efetivacdo de
um trabalho intersetorial.

O 3° artigo do Estatuto do GRASS, elaborado em 2011, apresenta os objetivos
ja citados, mas também aqueles que envolvem a populacdo, 6rgaos dos trés entes
federados e outros:

| — oportunizar um espago para estudos de questfes relacionadas ao trabalho
social;

Il — realizar pesquisas;

Il — promover e participar de Cursos, Palestras, Simpdsios e Congressos
relacionados aos objetivos do Grupo;

IV — contribuir para formagdo de consciéncia critica da populacdo nas
guestdes relacionadas a saude;

V — subsidiar a populagdo usuéria dos servicos de saude referente as
demandas sociais junto aos poderes constituidos;

VI — colaborar com os 6rgdos publicos, conselhos e outras entidades
existentes na comunidade, contribuindo com dados identificados inerentes ao
processo saude/ doenga;

VIl — participar de conselhos de direitos;

VIII — estabelecer parcerias com 6rgaos de classe;

IX — contribuir na formacg&o e capacitagdo profissional;

X — fortalecer a participacdo dos Assistentes Sociais da area de Saude, no
que se refere a articulagéo da rede de servigos;

Xl - buscar os recursos institucionais disponiveis nos ambitos Federal,
Estadual, Municipal e particular, para execucdo das atividades do Grupo.
(GRASS, 2011)

No ano de 2017, o GRASS oportunizou capacitacdes, cursos, discussbes e
reflexdes em tematicas que se destacam: as alteragdes ocorridas na politica de
previdéncia social, no fluxo do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e no Servico
Social do Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, que diante das questdes
vivenciadas nesta politica, e as implicagbes nos direitos da classe trabalhadora, dos
idosos e deficientes, considerou-se importante realizar um curso, que foi ofertado em
modulos e ministrado pelos assistentes sociais do INSS da regional de Londrina. O
grupo recebeu a representante do Servico Social da Companhia de Habitacdo de
Londrina — COHAB-LD, esclarecendo os critérios para o Programa Minha Casa Minha
Vida — PMCMV e o fluxo para encaminhamento dos usuarios prioritarios (idosos e
deficientes). Oportunizou-se a reflexdo com o Promotor de Justica do Ministério
Publico - Paulo Tavares sobre a crescente judicializacdo da saude e os impactos no
exercicio profissional dos assistentes sociais com crescente demanda, e diante dos
atuais desafios profissionais sobre a violéncia doméstica o grupo contou com
capacitacao sobre a notificacdo de violéncia e o fluxo no Municipio de Londrina.

Ja no ano de 2018, o GRASS contribuiu para a informacdo e reflexdo
recebendo o o6rgdo de Conselho de Classe — Conselho Regional de Servigo
Social/lCRESS que orientou a respeito das resolucbes e instrucdes da comissédo de
fiscalizacdo do conjunto CFESS/CRESS. Também recebeu colegas de profissao que
atuam na saude publica e privada apresentando suas experiéncias profissionais de
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forma a contribuir para o exercicio profissional no ambito da saude. Pode-se conhecer
o fluxo de prestacdo de servico as pessoas com deficiéncia e idosos acamados em
situacao de violacdo de direitos da politica de assisténcia social, possibilitando trocas,
visto que em sua maioria sdo o mesmo publico da politica de saude. Refletiu-se
novamente sobre a violéncia doméstica com a apresentacdo do Centro de
Atendimento a Mulher — CAM do Municipio de Londrina e o trabalho que vem sendo
realizado pelo Servico Social. Relembrou-se a partir da participacdo do apoio social da
Secretaria Municipal de Saude de Londrina sobre os medicamentos e outros recursos
e direitos que podem ser acessados pelos usuarios via Servico Social. Discutiu-se
sobre a participacdo dos assistentes sociais do GRASS na pré-conferéncia de salde
do Municipio enquanto preparacao para a conferéncia que se realizou em 2019, assim
como as dos demais entes federados, com a finalizagdo do ano com a presenca da
representante académica da Universidade Estadual de Londrina trazendo reflexbes
importantes sobre o estagio supervisionado em Servico Social.

RESULTADOS E CONLUSOES

Por meio da pesquisa realizada e apresentada neste trabalho, nota-se que o
GRASS é um espaco reconhecido e valorizado pelos assistentes sociais da saude, e
também de outras politicas sociais, publicas e privadas, pois ele proporciona trocas,
reflexdes e discussbes que fortalecem os profissionais enquanto categoria. Também
fica evidente, que o GRASS por meio dos eventos realizados oferta uma maior
gualificacéo aos trabalhadores da politica de saude (assistentes sociais) dentre outros,
para que 0s usudarios possam receber um atendimento/acompanhamento social com
mais qualidade. Através deste trabalho, objetivamos a divulgacdo deste valioso
espaco para que cada vez mais tenhamos a participagédo de colegas de profissdo que
atuam diretamente ou indiretamente na area de saude.
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