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1. INTRODUCAO

O Programa Patronato de Toledo/PR é um projeto de extensdao vinculado a
Universidade Estadual do Oeste do Parand — UNIOESTE/Campus Toledo/PR, juntamente
com a Secretaria de Estado da Ciéncia Tecnologia e Ensino Superior (SETI) e a Secretaria
de Seguranga Publica e Administracdo Penitenciaria do Parana (SESP), exercendo a fungéo
de 6rgéo de execucgdo penal em meio aberto, promovendo a¢des de inclusédo social dos(as)
assistidos(as) através do monitoramento, fiscalizacdo e acompanhamento do cumprimento
das Penas e medidas com determinacdo judicial na comarca do Municipio de Toledo.
Inserido no campo sociojuridico o Patronato de Toledo/PR conta com uma equipe
multidisciplinar composta por técnicos(as), académicos(as) e professores(as) orientadores
nas areas de Administragdo, Direito, Pedagogia, Psicologia e Servico Social (PARANA,
2019).

O setor de Servico Social do Patronato de Toledo/PR conta com 02 (dois)

Assistentes Sociais recém-formados e com 02 (duas) académicas bolsistas graduandas do
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curso de Servigco Social da UNIOESTE/Toledo, as bolsistas graduandas do setor também se
encontram no cumprimento do processo de estagio supervisionado em Servi¢o Social, carga
horéria obrigatoria a partir do terceiro ano do curso, sendo realizado duas vezes na semana
no periodo da tarde.

Além das atribuigbes privativas do setor de servico social, o Programa Patronato
desenvolve coletivamente com todos os setores um projeto denominado “PROJETO
VIOLENCIA EM DEBATE”.

2. O PROJETO VIOLENCIA EM DEBATE

Esse projeto engloba acfes voltadas para a discusséo das diversas expressdes da
violéncia que abarcam a sociedade, desenvolvendo atividades como palestras, oficinas,
debates, cine-debates, dentre outras, estas norteadas pelas propostas de discussdo
oriundas do Patronato Central do Estado.

Essas atividades tomam por base alguns projetos, como o “BASTA” que possui uma
reflexdo a respeito violéncia no ambito familiar, com um enfoque no debate a violéncia
contra as mulheres; “BLITZ" que trata sobre as formas de violéncia no transito,
principalmente aquelas atreladaas ao uso e abuso de bebidas alcodlicas; “ECO-AULAS”,
gue aborda assuntos voltados ao meio ambiente e a preservacdo de recursos naturais;
“PRO-LABOR’, que aborda discussodes voltadas ao mercado de trabalho e como retornar ao
mercado de atividades laborais; “SAIBA”, que aborda discussdes relacionadas ao uso de
substancias psicoativas (drogas) e as faces da violéncia intrinseca a esse assunto; Além de
desenvolver outras abordagens e discussfes que sdo de total valia para o desenvolvimento
das atividades do Programa (PATRONATO, 2017).

2.1 0 Servico Social no Projeto Violéncia em Debate

Além de contribuir com todas as discussGes propostas pelo Projeto Violéncia em
Debate, o setor de servigo social conduz as discussdes alusivas ao Projeto Basta, propondo
atividades norteadas pelo principo de combate as varias formas de violéncia, principalmente
no ambito familiar, com atencéo especial para os casos de violéncia contra as mulheres.

Para as atividades do projeto "VIOLENCIA EM DEBATE”, propomos no minimo uma
atividade mensal de grande porte, em que levamos as discussfes em forma de palestras,
oficinas, debates e cine-debates ou roda de conversa, geralmente em um local amplo e de

facil acesso para os(as) assistidos(as) e seus familiares. O projeto ainda objetiva a
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construcao coletiva do real significado de violéncia, bem como compreender as diversas
formas em que se apresenta, uma reflexdo constante dos assistidos em suas acoOes
cotidianas, e assim também alcancar uma diminuicdo de acfes de violéncia seja ela em
suas diversas formas (PATRONATO, 2017).

3. METODOLOGIA

Apoés definir a atividade e o local em equipe, inicia-se o processo de convocagado dos
assistidos que possuem determinacdo judicial para comparecimento em reunifes, e o
convite aos demais assistidos, vale ressaltar que sendo estendido o convite a aqueles que
possuem prestacdo de servicos a comunidade, sua presenca na atividade sera contabilizada
do total de horas impostas, justamente por se compreender que a prestacdo de servicos a
comunidade esta para além de servigos bracais, mas sim buscando ampliar (0 acesso a
atividades de reflexdo, muitas vezes nado experimentadas pelos assistidos em outros
espacos). FICOU BOM? Os convites aos participantes ocorrem através de impressos
entregues nos acompanhamentos ou até mesmo via contato telefonico.

Para os(as) assistidos(as) que possuem obrigatoriedade de comparecimento,
procuramos orientd-los quanto a importancia de se fazerem presente em determinados
eventos, além de enfatizar a oportunidade de adquirir novos conhecimentos. J4 para quem
nao possui obrigatoriedade de comparecimento, ressaltamos a oportunidade de conhecer
Nnovos espacos, pessoas e de aprendizado que momentos assim podem proporcionar, ja
gue sdo espacgos abertos para debate e problematizacdes de situagbes, muitas vezes

corrigueiras, que podem ser melhoradas ou até mesmo transformadas.

4. RESULTADOS

Devido ao grande empenho de toda a equipe em divulgar as atividades e obter um
grande numero de beneficiados com as tematicas, observa-se que, muitos assistidos(as),
mesmo apos cumprirem suas determinacdes judiciarias e ndo necessitarem mais
comparecer ao Programa Patronato, ainda optam por serem convidados para participar
desses momentos de palestras e oficinas, pois, segundo relatos dos mesmos, conseguiram
vislumbrar os beneficios (pessoais e sociais) que a participacdo pode Ihes proporcionar,
(sendo talvez um dos poucos espacos em que sentem-se pertencentes e ndo apenas

alheios) uma vez que muitos foram privados e retirados do convivio social.
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5. CONCLUSAO

Diante do que foi exposto e com base nas experiéncias do campo de trabalho,
concluisse essa discussao enfatizando a importancia de espagos que proporcionem uma
interacdo e um convivio social onde ndao haja nem uma forma de descriminacdo, uma vez
que a propria sociedade subjulga e condena pessoas que, em algum momento, tiveram
algum conflito perante a justica, seja com medidas de curta ou longa permanéncia. E preciso
sempre buscar o respaldo nos direitos humanos, sendo esse, um dos principios éticos de
atuacdo do trabalho do(a) Assistente Social, garantidos pela Lei 8662/93, que regulmenta a
profiss&o e institui 0 Codigo de Etica do(a) Assistente Social, € necessario proporcionar aos
assistidos uma reflexdo constante de forma que se possa quebrar com o ciclo de violéncia,

muitas vezes desapercebida.
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