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1- INTRODUCAO

O projeto de extensao "Conselho da Comunidade em Agao" advém de um contrato
entre o Conselho da Comunidade da Comarca de Matinhos e a Universidade Federal do Pa-
rana - Setor Litoral.

Iniciado em fevereiro de 2018, o servico técnico compreendeu o processo de acom-
panhamento social aos egressos/as do sistema penitenciario e pessoas em cumprimento de

pena em liberdade, visitas de vistoria na delegacia cidada, bem como a realizagao de entre-
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vistas com essas pessoas com o objetivo de identificar os saberes do trabalho, perspectivas
futuras, no processo de retomada da vida social, educacional e laboral

Para tanto realizamos uma entrevista durante o atendimento do Servigo Social com
as pessoas que cometeram crimes de maior potencial ofensivo, utilizamos um questionario
criado através do o software livre Lime Survey.

No presente trabalho, traremos alguns dados oriundos da sistematizacdo dessa en-
trevistas, com destaque para o recorte racial e a escolaridade das pessoas acompanhadas

por esse 6rgao da execucgao penal.

2- DESENVOLVIMENTO

Com base na realizagao de estudos bibliograficos concernentes ao tema do sistema
penitenciario, cabe aqui uma breve abordagem dos fundamentos do sistema penitenciario,
mais especificamente da sua funcdo dentro da atual estrutura social, trazendo dados
relacionados ao sistema penitenciario, com recorte étnico-racial para compreender a
realidade e perfil das pessoas que sdo acompanhadas pelo Conselho da Comunidade, na
Comarca de Matinhos/PR.

Segundo Torres (2008, p. 38), “o sistema penal esta estruturalmente montado
para que haja o poder de modo seletivo sobre os setores vulneraveis da sociedade” tendo,
por conseguinte, no seu &mago uma seletividade estrutural. Na mesma linha argumentativa,
Macedo (s.d. p. 91), afirma que o crime é entendido, portanto, enquanto “expressado de
conflitos e contradigbes sociais”. O mesmo autor ainda pontua que, o Estado tem papel
fundamental no “controle e repressao do crime”.

Dessa forma, buscando analisar a seletividade estrutural do sistema penal,
sustentado pelos interesses do Estado, temos hoje no Brasil, uma populagdo de maioria
negra, correspondendo a 54% (IBGE 2016), no entanto o Atlas da Violéncia (2017), langado
pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea) e pelo Férum Brasileiro de Seguranca

Publica, evidencia que mulheres, jovens e negros de baixa escolaridade sdo as principais
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vitimas de mortes violentas no pais. A populagdo negra corresponde a maioria (78,9%) dos
10% dos individuos com mais chances de serem vitimas de homicidios. O documento revela
que a cada 100 pessoas assassinadas, em 2017, 71 eram negras. Além de, 726.712
pessoas encarceradas no Brasil em junho 2017, 64% s&o negras.

Concernentes aos dados supracitados, em um universo de 83 pessoas que
participaram da entrevista, a fim de analisar o perfil socioecondmico e experiéncias laborais
das pessoas que acessam o Conselho da Comunidade, tém um maior percentual que
autodeclararam sendo negras/os, correspondendo a 45 pessoas negras (pretas e pardas),
32 pessoas brancas, 1 indigena e 1 amarela.

Ao que se refere, a escolaridade, temos um numero relevante de pessoas que nao
concluiram o Ensino Fundamental, sendo estes 38 pessoas das 83 entrevistadas. Porém, ao
analisar esse dado, fazendo um recorte étnico-racial temos um percentual de 78% dessas
45 pessoas negras, que nao concluiram o Ensino Fundamental, seguidas de 20% das

pessoas brancas e 2% dos Indigenas e Amarelos.

3- RESULTADOS E CONCLUSOES

A baixa escolaridade da populacéo negra é fruto de um processo histérico, no qual
0 racismo tornou-se eixo central para o silenciamento dessa populacdo, no Brasil, apds a
abolicdo da escravatura, segundo Domingues (2008) diversas escolas criaram estatutos que
vedavam a matricula de “pessoas de cor”.

Com o movimento negro e com a lll Conferéncia Mundial contra o Racismo e a
Xenofobia, realizada em 2001, houve a aprovagado de um plano de agao a fim de garantir a
equidade de direitos da populagdo negra, promovendo maior inser¢cao no sistema de ensino,
garantindo assim mudangas significativas. Com a promulgagdo de algumas politicas
afirmativas, no ambito da educacéo, tivemos 12,8% dessa populacdo com acesso ao nivel
superior (IBGE, 2016).
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O processo de retomada da vida social, laboral e educacional das pessoas que estao
em cumprimento de pena em regime aberto ou sangao penal € mediada por uma série de di-
ficuldades e estigmas, historicamente e estruturalmente construidos como o racismo institu-
cional e o preconceito quanto as pessoas que tiveram conflito com a lei, que carregam o ré-
tulos pejorativos.

Para compreender as mazelas e estigmas, enfrentados por essa populagéo, se faz
necessario um regaste histérico, entendendo que no Brasil, apds a aboli¢do da escravatura,
o racismo foi potencializado através da exclusdao social dessa populagéo, utilizando da
fragilidade econémica condicionada aos negros/as, fortalecendo assim as diversas formas
de opressao, que se perpetuam até hoje, através do Estado.

A defesa intransigente dos direitos humanos é o fundamental da acao profissional da
equipe do Conselho da Comunidade, na perspectiva de construir com os sujeitos alternati-

vas e possibilidades, evitando assim a reincidéncia.
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