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RESUMO: A falta de incentivo a comunidade negra nos bancos escolares vem sendo uma
escolha social e politica, que contribui para a manutencado das desigualdades raciais que
marcam o nosso pais. As desigualdades se intensificaram nesse periodo de pandemia e
com esse artigo, buscamos considerar e demonstrar essas disparidades e evidenciar a
importancia da democratizagao do ensino superior. Uma importante pauta nos ultimos anos
esta relacionada a garantia e presenca de populagdes historicamente marginalizadas na
sociedade, pensando sobretudo no viés sociocultural e, especialmente o econdmico que é
extremamente desigual em espacgos universitarios majoritariamente ocupados pela
populagcdo branca. Com a pandemia a populagao negra, sofre diretamente os efeitos das
disparidades sociais e do racismo intensificado, aos quais as politicas afirmativas se
propunham a contribuiriam para a amenizagao.

PALAVRAS-CHAVE: Racismo, Pandemia, Politicas afirmativas e Desigualdade Social.

ABSTRACT: The lack of encouragement to the black community in schools has been a
social and political choice, which contributes to the maintenance of the racial inequalities that

! Professora ftitular do Departamento de Ciéncias Sociais da Universidade Estadual de Maringa

(DCS/UEM),Coordenadora do Nucleo de Estudos Interdisciplinares Afro-brasileiros da instituigdo (NEIAB/UEM).
Doutora em Sociologia pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (Unesp). mcaraujo@uem.br.
Marivania Conceic¢ao Araujo (0000-0002-0580-0109) (orcid.org)

% Doutoranda em Servigo social, pelo Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social e Politica Social- UEL.
Mestre pelo Programa de Pdés-Graduacdo de Ciéncias Sociais da Universidade Estadual de Maringad (PGC/
UEM). Graduada em Servigo Social pela FAFIPA/PR, especialista em gestdo em servigo social, responsabilidade
social e sustentabilidade e neurpedagogia na educagdo. pg403322@uem.br. Caroliny Souza Nascimento
Cardoso (0000-0002-7957-4247) (orcid.org)

* Assistente Social na Prefeitura Municipal de Nova Esperanca/PR. Doutoranda em Servigo Social, pelo
Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social e Politica Social - UEL. Mestre pelo Programa de Pds-
Graduagdo em Ciéncias Sociais, turma 2015 na Universidade Estadual de Maringa (PGC/UEM). Graduada em
Servigo Social pela UNESPAR/FAFIPA; Especializagdo em Planejamento e Gestdo de Programas e Projetos
Sociais (2012) pela Universidade Estadual do Parana campus Paranavai (UNESPAR/FAFIPA).
aluciakr@hotmail.com.




Londrina PR, de 20 a 23 de maio de 2024.

mark our country. Inequalities have intensified in this pandemic period and with this article,
we seek to consider and demonstrate these disparities and highlight the importance of
democratizing higher education. An important agenda in recent years is related to the
guarantee and presence of historically marginalized populations in society, thinking above all
about the sociocultural and especially the economic bias that is extremely unequal in
university spaces mostly occupied by the white population. With the pandemic, the black
population directly suffers the effects of social disparities and intensified racism, which
affirmative action policies were intended to contribute to mitigating.

KEYWORDS: Racism, Pandemic, Affirmative Policies and Social Inequalit.

INTRODUCAO

A auséncia de incentivo a comunidade negra nos bancos escolares vem sendo uma
escolha social e politica no Brasil, que contribui para a manutengdo das desigualdades
raciais que marcam o nosso pais. Basta ver os postos de trabalho ocupados pela maioria
dos afro-brasileiros durante toda a histéria. As desigualdades se intensificaram nesse
periodo de pandemia e com esse artigo, buscamos considerar essas disparidades e a
importancia da democratizagdo do ensino superior.

Uma importante pauta nos ultimos anos esta relacionada a garantia lugares de
destaque e com possibilidade de ascensdo social de populagdes historicamente
marginalizadas na sociedade, pensando principalmente nos vieses sociocultural e
econbmico que €& extremamente desigual em espagos universitarios majoritariamente
ocupados pela populacao branca. Com a pandemia, a populagdo negra sofreu diretamente
os efeitos das desigualdades sociais e do racismo intensificado, aos quais as politicas
afirmativas se propunham a contribuiriam para a amenizagao.

A pandemia afetou desproporcionalmente a populagdo negra por uma série de
fatores interligados que exacerbaram as disparidades existentes. Em primazia, a populagao
negra, em muitos paises, estd mais concentrada em empregos essenciais e de baixa
remuneragdo, como trabalhadores de saude, motoristas de 6nibus, trabalhadores de
supermercados, entre outros. Isso aumentou sua exposicdo ao virus. Além disso, as
condigbes socioecondmicas desfavoraveis, como moradias superlotadas, acesso limitado a
cuidados de saude adequados, tornaram os individuos negros mais suscetiveis a formas
graves de COVID-19.

Contudo, o Estatuto de igualdade racial prevé em seu Cap. 5 Art. 56, V - iniciativas

que incrementem 0 acesso e a permanéncia das pessoas pretas e pardas na educacgao
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fundamental, média, técnica e superior (BRASIL, 2010). Deste modo, pensando nas
iniciativas que este estudo pode trazer, almejo refletir sobre as agbes afirmativas para o
acesso de pretos e pardos a educacao de ensino superior focando nas questdes referentes
a sua permanéncia material e simbdlica.

As analises abordadas nesse artigo partem das discussdes realizadas por Cardoso
(2023) em sua dissertagcdo que nos proporcionaram poder aprofundar nas reflexdes
pertinentes sobre a sociedade e, em especial, as relagdes sociais desenvolvidas durante o

periodo pandémico no Brasil.
1- A PANDEMIA DO COVID-19 E A INSTESIFICACAO DO RACISMO NO BRASIL.

Com a chegada da pandemia de Covid-19 no Brasil e sua grande e rapida
proliferagéo sobretudo entre os pobres, escancararam ainda mais as desigualdades sociais
da populagao brasileira vista a mortalidade do virus principalmente nesta parcela da
populacdo que em sua maioria apresentam condicbes de moradia precarias, onde muitas
pessoas de baixa renda vivem em areas densamente povoadas, com falta de saneamento
basico e condi¢bes de higiene inadequadas, o que favorece a rapida disseminagao do virus.

Também sdo submetidos a trabalhos informais e essenciais, onde muitos
brasileiros de baixa renda trabalham em setores informais, como vendedores ambulantes e
trabalhadores domésticos, que nao tém a opcéo de trabalhar remotamente. Além disso,
muitos desses trabalhadores sao essenciais para manter a economia funcionando durante a
pandemia, colocando-os em maior risco de exposi¢ao ao virus.

Além do acesso limitado a saude, onde a populacao de baixa renda muitas vezes
enfrenta barreiras no acesso a servicos de saude de qualidade, incluindo falta de transporte,
longas filas e falta de recursos para pagar por tratamento médico adequado. Isso pode levar
a diagnésticos tardios e agravamento dos sintomas da COVID-19.

No Brasil, as desigualdades raciais também desempenham um papel significativo
na maneira como a pandemia afeta diferentes grupos. As comunidades negras e indigenas
tém maior probabilidade de viver em condicdes de pobreza e enfrentar discriminagdo no
acesso aos servicos de saude, o que contribui para taxas mais altas de infeccdo e
mortalidade por COVID-19.

Esses sao apenas alguns dos fatores que contribuem para a disparidade no
impacto da pandemia entre os mais pobres no Brasil. E fundamental que politicas publicas
sejam implementadas para abordar essas desigualdades e garantir que todos os brasileiros
tenham acesso igualitario a saude e a medidas de protegdo durante a pandemia.

De acordo com o site da revista Carta Capital, Galvani, 2020: o “primeiro caso foi

registrado pelo Hospital Albert Einstein, na zona sul da capital paulista, na terga-feira 25” de
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fevereiro. Nao obstante a primeira vitima fatal por Covid-19 no Rio de Janeiro foi uma
empregada doméstica, que contraiu o virus de sua patroa que regressava de uma viagem a
Italia.

Os impactos causados pelo virus no Brasil foram devastadores e os danos apesar
de visiveis ainda ndo podem ser mensurados com precisdo, no entanto, seguramente o
papel do governo federal na disseminagao do virus por meio de desinformagéo e uma série
de acgOes contraditérias e confusas podem ser apontados como fator mortifero que ampliou
os danos causados pelo virus.

Durante quase nove meses de pandemia, o governo brasileiro teve como marca a
desinformagado e banalizagdo do virus, e esse cenario se deu fomentado pela autoridade
maxima do Poder Executivo, o entdo Presidente da Republica Sr. Jair Messias Bolsonaro,
que, irresponsavelmente disseminou fakes news e agiu ao contrario das recomendagdes da
Organizagao Mundial da Saude (OMS), desestimulando a principal arma contra a
contaminacao pelo virus que era o isolamento social, minimizando a gravidade da pandemia
e exaltando apenas a salvagédo da economia.

Atos publicos como aparicdes em momentos de aglomeragao, exaltacido a adogao
de métodos e medicamentos ndo comprovados cientificamente, falas e posicionamentos
divergentes da comunidade cientifica e a troca recorrente de membros do governo
principalmente do Ministro da Saude*, Essas mudancgas frequentes de ministros da satde
contribuiram para a instabilidade na gestdo da pandemia no Brasil e podem ter afetado a
eficacia da resposta do pais a crise sanitaria. Essas sao apenas algumas das
demonstragdes de como a situacgao brasileira foi tratada diante de uma pandemia histérica e
sem precedentes em que a principal luta deveria ser, salvar vidas.

O Brasil se tornou um dos epicentros da doenga, de acordo com o que nos trouxe a
revista Carta Capital na informagdo de Ohana 2020, a pandemia tem sido vista como uma
“gripezinha” pelo Presidente da Republica, conforme demonstrou em sua fala no dia 20 de
margo de 2020. E de fato houveram varias consequéncias diretas e indiretas nessa visao do
entdo governante do nosso pais. A minimizacdo da gravidade da doenga, pois, ao rotular a

COVID-19 como uma "gripezinha", o presidente desconsiderou a gravidade da pandemia, o

* Durante a pandemia de COVID-19, o Brasil teve quatro ministros da satde. A sequéncia de trocas de
ministros € a seguinte: Luiz Henrique Mandetta: Ele foi o primeiro ministro da saude durante o inicio da
pandemia, desempenhando um papel crucial na implementacdo de medidas de contencdo da propagacgédo do
virus e na coordenagdo da resposta nacional a crise. No entanto, houve conflitos entre ele e o presidente Jair
Bolsonaro sobre a abordagem adequada para lidar com a pandemia, resultando em sua demissao em abril de
2020. Nelson Teich: Teich assumiu como ministro da saude apds a saida de Mandetta. Sua gestéo foi breve,
durando apenas cerca de um més. Teich renunciou em maio de 2020 devido a divergéncias com o presidente
Bolsonaro sobre questdées como o uso da cloroquina para tratar a COVID-19 e a autonomia do Ministério da
Saude. Eduardo Pazuello: Pazuello, um general do Exército, assumiu interinamente como ministro da saude
apos a saida de Teich e permaneceu no cargo por um periodo prolongado, apesar de inicialmente ter sido
indicado como interino. Sua gestédo foi marcada por criticas a sua falta de experiéncia em saude publica e por
controvérsias relacionadas a sua gestdo da crise. Ele deixou o cargo em margo de 2021. Marcelo Queiroga:
Queiroga assumiu como ministro da saide em margo de 2021, substituindo Pazuello. Ele € médico cardiologista
e assumiu o cargo com o desafio de liderar a resposta continua do Brasil & pandemia de COVID-19.
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que poderia levar as pessoas a subestimar os riscos associados a doenga e nao adotar
medidas preventivas adequadas, como o distanciamento social e 0 uso de mascaras.

Houve também, influéncias na politica de a saude, acorreu a minimizacao da
gravidade da COVID-19 pelo presidente também pode ter influenciado as politicas de saude
adotadas pelo governo, levando a uma resposta menos robusta a pandemia e a
implementagdo de medidas menos eficazes para conter a propagagao do virus e proteger a
saude publica. A falta de reconhecimento da gravidade da COVID-19 pelo presidente pode
ter prejudicado a comunicagéo de risco, tornando mais dificil para as autoridades de saude
transmitirem informacgdes precisas e confiaveis sobre a pandemia e suas consequéncias.

Assim sendo, a consideragao da COVID-19 como uma "gripezinha" pelo presidente
teve implicagbes significativas na resposta do Brasil a pandemia, incluindo a possibilidade
de reducido da adesdo as medidas preventivas, impacto na confianca publica e influéncia
nas politicas de saude.

A partir desse cenario, a desigualdade social e econémica salta aos olhos quando
observamos que a parcela da populagcao mais atingida pelo virus é a mais pobre que carece
de condicbes basicas como acesso a saneamento basico, alimentagdo, emprego,
informacao e condi¢des efetivas para o isolamento social.

Diante desse cenario, o virus alcanga com letalidade as regiées mais vulneraveis
do nosso pais, tais como favelas, bairros populares, comunidades, resultando em crescente
contaminacao e maior numero de 6bitos. Como é possivel perceber, com a pandemia se
reafirmaram e aprofundaram as desigualdades sociais, e associadas a este fator se
agravam ainda mais as caracteristicas da desigualdade racial.

E histérico em nossa sociedade que o racismo seja um critério de diferenciacdo
entre as vidas que devem ser asseguradas e aquelas consideradas como nao dignas de
protecao contra a doenca e a morte em nosso pais. Mazivier e Marafigo discutem os dados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para nos demonstrar como o

racismo esta empregado na sociedade Brasileira, e como a pandemia evidenciou isso.

Os dados para a populagdo negra refletem o racismo estrutural presente na
sociedade brasileira: 46,9% da populacdo preta e parda estdo inseridas em
trabalhos informais, segundo a Sintese de Indicadores Sociais do IBGE (2018). Essa
populagéo representa os trabalhadores com poucas prote¢cbes contra demissdo ou
licenga por doenga remunerada. Para manter a sua renda, na maioria dos casos,
dependem do espacgo publico e das interagdes sociais que neste momento estédo
restritas para conter o avango da pandemia. (MAZIVIER; MARAFIGO, 2020)

Dessa forma, fica evidente que o racismo é um determinante social da saude, pois
expde pessoas negras a situacdes mais vulneraveis de adoecimento e morte. E como é
percebida, e muito bem colocada nas discussdes e pesquisas em Ciéncias Sociais, na
nossa sociedade a populacdo sempre foi determinada conforme sua raga: “Raca e

identidade racial foram estabelecidas como instrumentos de classificagdo social basica da
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populagdo”. (QUIJANO, 2005, p.117). Neste sentido, ainda segundo o mesmo autor, os
colonizadores também utilizaram a cor como critério de formacao social - os “tracos
fenotipicos dos colonizados” - e a assumiram como a caracteristica simbdlica da categoria
racial daquela populacdo. Sendo assim, nota-se que a “Raca converteu-se no primeiro
critério fundamental para a distribuicao da populagdo mundial nos niveis, lugares e papéis
na estrutura de poder da nova sociedade. Em outras palavras, no modo basico de
classificagao social universal da populagdo mundial” (QUIJANO, 2005, p. 118).

Deste modo, inumeras séo as tentativas de camuflar esses fatos ainda na atualidade
Brasileira, principalmente com as pessoas pretas e pardas que evidenciam o “racismo de
Marca”, como bem exemplifica o autor Oracy Nogueira, onde o sujeito €& visualmente
classificado, por sua cor da pele, cabelos afro e demais caracteristicas.

E de acordo com a pesquisa realizada pelo Nucleo de Operagdes e Inteligéncia em
Saude (NOIS), destaca o impacto das desigualdades raciais na letalidade por Covid-19 no

pais, citado por Mazivier e Marafigo, 2020:

Os dados demonstram que dos pacientes internados da cor branca, 62,07%
conseguiram se recuperar da doenga e 37,93% vieram a 6bito. Para a populacao
preta e parda, os numeros se invertem: 54,78% de mortes, para 45,22% de
recuperados. [...] a populagdo negra apresentou maior porcentagem de o6bitos em
relagdo a branca em todos os niveis de escolaridade. No estudo, constatou-se que
pretos e pardos sem escolaridade tiveram numero de mortes quatro vezes
superiores do que brancos com nivel superior (80,35% e 19,65%, respectivamente).
Além disso, considerando todos os niveis educacionais, pretos e pardos
apresentaram proporcao de O&bitos em média 37% maior do que brancos.
(MAZIVIER; MARAFIGO, 2020)

Entretanto, o acesso a alguns direitos, como a educagio, que vem sendo com muita
luta e gradativamente ampliado através de cotas raciais, 0 que nao exclui as demais
desigualdades existentes na nossa sociedade, as populagdes que historicamente estdo em
maior vulnerabilidade social também sao aquelas em risco iminente nos momentos de
calamidades e crises.

A disseminagdo e os efeitos sociais da pandemia estdo fundamentalmente
articulados ao padrdo excludente de ocupacao do territério, que amplia a condi¢do de
marginalidade daqueles que ja sobrevivem sobre formas variadas de caréncias e violéncia
em suas comunidades, favelas, bairros, moradores de rua, entre outros.

Afinal, o Estado ndo garantiu o isolamento e distanciamento social eficiente
conforme era necessario, ndo percebendo as realidades da populagao brasileira que em
alguns casos perpassam por casas com mais de 10 moradores e muitos ainda daqueles que
nao possuem casa. O Estado nao foi capaz de garantir em especial nesse periodo 0 minimo
de condi¢des para a sobrevivéncia dessas populagdes em extrema vulnerabilidade, ficando
a cargo de a propria sociedade organizar agdes para a protegdo das vidas nas favelas e

ruas.
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Quijano (2005) demonstra que a sociedade foi articulada em torno da relagéo
capital-salario, e incluiu a escravidao, a serviddo, a pequena producdo mercantil, a
reciprocidade e o salario. A diferenga é que cada uma destas formas de controle do trabalho
nao decorria de um precedente historico. Pelo contrario, todas foram reformuladas e
organizadas de forma que pudessem servir de produgdo para o mercado, bem como se
articulavam entre si. Portanto, observa-se que tais formas de controle do trabalho interagiam
como estrutura conjunta em torno do predominio da forga de trabalho em torno do capital.
Deste modo, a ja evidente insuficiente distribuicdo de capital € agravada pela ma
administragdo do entdo representante governo federal, elevam-se assim, os pregos das
mercadorias em especial os produtos basicos de sobrevivéncia, trazendo o Brasil para esse
lugar novamente de acentuagéo da fome, pobreza e falta de pertencimento ao conjunto da
sociedade, afetando diretamente no consumo.

Canclini (1999) faz uma analise da nova organizacdo da sociedade e aponta o
consumo como fator de construgcdo de uma marca de pertencimento, ao consumir bens
materiais ou simbdlicos, mais do que ser enquadrados como grandes consumidores de
superficialidades, objetos de manipulacdo da economia -capitalista, os consumidores
estariam tecendo as malhas do tecido social a que pertencem ou desejam pertencer,
criando sua identidade.

Nao incentivar a comunidade negra nos bancos escolares vem sendo uma escolha,
que também contribui para a manutengdo das desigualdades que marcam 0 nosso pais.
Basta ver os postos de trabalho ocupados pela maioria de afro-brasileiros. Um olhar atento
permite enxergar qual a cor predominante dos vendedores de pipoca, das flanelinhas, dos
engraxates, dos garis, das empregadas domésticas, profissbes que exigem menor

escolaridade e colocam os individuos negros/as em condi¢ao de subalternidade.

2- O NEGRO AS DESIGUALDADES E IMPORTANCIA DAS POLITICAS
AFIRMATIVAS.

No Brasil, a iniciativa de agdes afirmativas® no campo educacional, nesse caso
especifico, a reserva de vagas para pessoas pretas e pardas no ensino superior, € marcada
por conflitos e controvérsias de opinides. As acgbes afirmativas sofrem criticas de uma
parcela da sociedade brasileira, que ndo analisa o que é ser afro descendente neste pais e
nao poder acessar o pleno direito a cidadania, a cultura, educacéo, trabalho digno e

participacao das politicas publicas de carater social. Entende-se que, os programas de

> CARDOSO, Caroliny de Souza do Nascimento. O processo de implantacio de cotas para pessoas
negras nos cursos de graduagido da Universidade Estadual de Maringd (UEM) e as condi¢cGes para a
permanéncia na instituicdo. Maringa, 2023. 173 f. Dissertagdo (Mestrado em Ciéncias Sociais). Programa de
Pés-Graduagédo em Ciéncias Sociais (PGC). Universidade Estadual de Maringa - UEM. Maringa. Orientadora:
Profa. Dra. Marivania Conceigéo Araujo. Maringda, 2023.
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acbes afirmativas sdo na verdade politicas de corre¢ao de desigualdades sociais e formas
de efetivacao de direitos, e que defender as acdes afirmativas é de fato se posicionar contra
a falsa ideia da democracia racial e a excluséo social existente no Brasil.

Foucault (1999) nos traz a reflexdo de como a raga e o racismo sao utilizados pelo

Estado como mecanismo de controle e poder da populagéo:

0 racismo se inseriu como mecanismo fundamental do poder, tal como se exerce
nos Estados modernos, e que faz com que quase ndo haja funcionamento moderno
do Estado que, em certo momento, em certo limite e em certas condi¢des, nao
passe pelo racismo (FOUCAULT 1999, p. 304).

Nesse sentido, o programa de cotas para pessoas pretas e pardas € uma das
acbes afirmativas de carater radical, pois mexe com privilégios estabelecidos por
determinados segmentos da sociedade brasileira. As politicas ou agdes afirmativas visam
reconhecer as diversidades entre a populagéo preta e parda (consequéncias herdadas do
trabalho escravo de seus ancestrais) e demais pessoas, no sentido de direcionar agdes e
objetivos para minimizar e, gradativamente, diminuir as distancias socioecondmicas que
permeiam a vida social brasileira.

Assim, compreende-se acgbes afirmativas como formas de politicas publicas que
objetivam transcender as agbdes do Estado na promogédo do bem-estar e da cidadania para

garantir igualdade de oportunidades e tratamento entre as pessoas.

Acbes afirmativas sdo medidas especiais e temporarias, tomadas pelo Estado e/ou
pela iniciativa privada, espontanea ou compulsoriamente, com o objetivo de eliminar
desigualdades historicamente acumuladas, garantindo a igualdade de oportunidade
e tratamento, bem como de compensar perdas provocadas pela discriminagdo e
marginalizagdo, por motivos raciais, étnicos, religiosos, de género e outros”.
(BRASIL, 1996, p. 10 apud SANTOS; SOUZA; SASAKI, 2013, internet).

Na década de 1980, intensificaram as primeiras manifestagcbes de exigéncia de
acbes pelo Estado brasileiro que atenuassem a desigualdade racial histérica, paralelo a
outras medidas de combate ao racismo, tendo o movimento negro como protagonista
dessas manifestagdes que culminaram na participagao de representantes do Pais na Il
Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia e
Intolerancia Correlata realizada em Durban, Africa do Sul, entre os dias 31 de Agosto e 08
de Setembro de 2001. Representou um evento de importancia crucial nos esforcos
empreendidos pela comunidade internacional para combater o racismo, a discriminagéo

racial e a intolerancia em todo o mundo, nele foi reunido

[...] mais de 2500 representantes de 170 paises, incluindo 16 Chefes de Estado,
cerca de 4000 representantes de 450 organizagdes ndo governamentais (ONG) e
mais de 1300 jornalistas, bem como representantes de organismos do sistema das
Nacdes Unidas, instituicbes nacionais de direitos humanos e publico em geral
(CONFERENCIA MUNDIAL, 2007, p.07).

No total, 18.810 pessoas de todo o mundo foram credenciadas para assistir aos
trabalhos da Conferéncia. Dentre os frutos da conferéncia mundial, faz se necessario o

destaque de alguns dos importantes trechos aos quais cita-se o0 acesso a educagao, como:
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Insta os Estados a garantir o acesso a educagao e a promover 0 acesso a novas
tecnologias que proporcionem aos africanos e pessoas de ascendéncia africana, em
particular mulheres e criangas, recursos adequados para a educagao.
(CONFERENCIA MUNDIAL, 2007, p. 58).

Além de reforgar a necessidade da promogdo ao acesso a educacdo para pessoas
pretas e pardas e seus descentes e, em particular mulheres e criangas, a Conferéncia
Mundial, frisa que esse acesso tem que ser para todos e que ndo possa existir nenhuma

imposicado de segregagao como mencionado na citagdo abaixo:

Insta os Estados a garantir a igualdade de acesso a educacéo para todos na lei e na
pratica, e a abster-se de quaisquer medidas legislativas ou outras conducentes a
imposigdo da segregacgdo racial sob qualquer forma no acesso ao sistema de
ensino; Insta os Estados a adaptar, se necessario, medidas adequadas a fim de
garantir que as pessoas pertencentes a minorias nacionais ou étnicas, religiosas e
linguisticas tenham acesso a educagdao sem qualquer tipo de discriminagéo
(CONFERENCIA MUNDIAL, 2007, p. 92-3).

Apods a conferéncia, estimula-se as iniciativas de algumas universidades estaduais
e federais desenvolvendo programas de agdes afirmativas que se tornaram referéncias,
mesmo as agdes afirmativas que ja eram uma realidade em diversas instituicbes federais e
estaduais do Pais desde 2002. Apds o julgamento da constitucionalidade das cotas raciais
pelo STF, houve a aprovagao da Lei 12.711 em 29 de agosto de 2012 (BRASIL, 2012), que
tramitava desde 1999 no Congresso Nacional com o objetivo de orientar e normatizar tais
politicas e efetivar as agbes afirmativas em todas nas Instituicbes de Ensino Superior (IES) e
de ensino técnico de nivel médio e federais. A lei foi regulamentada pelo Decreto n°
7.824/2012 e pela Portaria Normativa do Ministério da Educagdo (MEC) n° 18/2012,
formalizando a politica de cotas em todas as instituicbes federais de ensino, passando a
garantir a reserva de 50% das matriculas por curso e turno para alunos oriundos
integralmente do ensino publico. Como anotado por Santos (2009) quando aponta a
cooperacgao, o enfrentamento, a invisibilidade, a polarizagdo, o desempenho académico, e
até o branqueamento como taticas de permanéncia simbdlicas utilizadas pelos cotistas
negros para permanecer na universidade.

Em 09 de junho de 2014, o governo de Dilma Rouseff, sanciona a Lei das cotas, um
grande ganho para as politicas afirmativas do Pais. A lei das Cotas, Lei n°® 12.990 instituiu
reserva de vagas para negros, no montante de 20% (vinte por cento) das vagas totais
disponiveis em concursos publicos do dmbito da administracdo publica federal. A Lei de
Cotas estabeleceu a procedimento da autodeclaragdo, conforme o quesito cor ou racga
utilizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Entretanto, para
assegurar a idoneidade do procedimento, a referida Lei prevé em seu art. 2°, paragrafo
unico, que a autodeclaragao falsa ocasionara na instauracao de procedimento administrativo

para a apuragao dos fatos, prevendo como penalidade a eliminacdo do concurso ou a
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anulacdo da admissdo ao servico ou emprego publico, se o candidato ja estiver sido
efetivado.

Entendemos também que, o proprio termo cotista pode gerar obstaculos para a
permanéncia simbdlicas dos estudantes, pois a terminagao é considerada por muitos como
pejorativo e repleto de signos excludentes como pontua Santos (2009). O termo cotista
carrega um peso ainda negativo na universidade e os autodeclarados negros e indigenas
sd0 0s que mais sentem o peso daquilo que deveria ser para eles um alivio. Os estudantes
ingressos pelas politicas afirmativas ainda podem encontrar inimeras dificuldades para
permanecer no curso superior, tanto a nivel material quanto ao nivel simbdlico.

Recentemente, o IBGE apresentou o resultado de uma pesquisa que ndo deixam
duvidas quanto o impacto da discriminagcao e da pobreza no que diz respeito a permanéncia
e ao sucesso da juventude negra nas escolas. Somente em 2019, mais de 10 milhdes de
jovens com idade entre 14 e 29 anos nao concluiram o Ensino Médio. Desse total, 70%
eram negros. (MAZIVIER; MARAFIGO, 2020)

As acdes afirmativas sofrem criticas por uma da sociedade brasileira, que ha muito
tempo vem acumulando suas riquezas e oportunidades, o que nao é possivel ao negro e
aos outros segmentos excluidos da participagdo e usufruto dos bens, riquezas e
oportunidades, o que se faz necessario sdo o0 acesso a direitos como a cidadania, a cultura,
educacgao, trabalho digno e participacdo das politicas publicas de carater social. Os
programas de acdes afirmativas sdo na verdade politicas de corregdo de desigualdades
sociais e formas de efetivagcado de direitos. Portanto, defender as agdes afirmativas é de fato
se posicionar contra o mito da democracia racial e a exclusio social existente no Brasil.

E preciso agir a partir da raiz do problema para erradicar a situacdo de exclusdo
social. O programa de cotas para negros e afrodescendentes € uma das acdes afirmativas
de carater radical, pois mexe com privilégios estabelecidos por determinados segmentos da
sociedade brasileira.

"Acbes afirmativas sdo medidas especiais e temporarias, tomadas pelo Estado e/ou
pela iniciativa privada, espontdnea ou compulsoriamente, com o objetivo de eliminar
desigualdades historicamente acumuladas, garantindo a igualdade de oportunidade
e tratamento, bem como compensar perdas provocadas pela discriminagdo e
marginalizagdo, por motivos raciais, étnicos, religiosos, de género e outros".
(Ministério da Justica, 1996, GTI Populagdo Negra, APUD, MAZIVIER; MARAFIGO,
2020)

As politicas afirmativas visam reconhecer as diversidades entre a populagao negra
€ nao negra, no sentido de direcionar os esforgos para minimizar e gradativamente diminuir
as distancias socioecondmicas que permeiam a vida social brasileira. As acdes afirmativas
sdo formas de politicas publicas que objetivam transcender as agbes do Estado na
promogdo do bem-estar e da cidadania para garantir igualdade de oportunidades e
tratamento entre as pessoas e a mobilizagdo dos setores culturais com intengdo de ampliar

as agoes de inclusio social.
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CONCLUSAO

A partir das reflexdes apresentadas nesse artigo, podemos entender que o Brasil se
encontra em um fosso enorme de diversidade em diversas questdes, um momento social e
politico que traz muitas angustias e consequéncias graves. A importancia de uma condugéo
adequada do Estado em especial em momentos como o que convivemos durante a
pandemia, sdo fundamentais para a preservacdo das vidas. Percebemos ainda mais a
importancia, por exemplo, das agbes afirmativas no Brasil e o quanto as decisdes tomadas
pelos governantes influenciam no comportamento de boa parte da sociedade.

Durante os meses da pandemia de Covid-19, o governo federal com apoio de
setores da midia se tornaram fontes ricas de desinformacgao caracterizada pela manipulagéo
de noticias e de questionamento a produgado cientifica em diversas areas, gerando na
populagdo a negacao de medidas e informagdes cientificamente aprovadas, o que
proporcionou 0 aumento nas taxas de contaminag¢do pelo virus e consequentemente o
agravamento no quadro das mortes.

Apos reflexdo, é notério como no Brasil impera o racismo estrutural e como sera
longo trajeto que a Universidade e a comunidade académica tende a percorrer em prol da
justica e equidade racial, e com isso intensifica-se a relevancia e quao benéfico as agdes
afirmativas sdo. Contudo, finalizamos com a analise de Araujo onde ela diz: Com as cotas
raciais a Universidade sera pluriracial, diversa e inclusiva, uma universidade em que todos
estardo representados, convivendo e aprendendo com aqueles que se convencionou
chamar de ‘diferentes’ ”.

Assim, reforcamos que embora as agdes afirmativas sofrem criticas da sociedade
brasileira, se faz necessario o acesso a direitos como a cidadania, a cultura, educacao,
trabalho digno e participacao das politicas publicas de carater social. Os programas de
acoes afirmativas sdo na verdade politicas de corre¢cdo de desigualdades sociais e formas
de efetivacdo de direitos. Portanto, defender as acgbes afirmativas é de fato se posicionar
contra o mito da democracia racial e a excluséo social e racial existente no Brasil.

Contudo, para enfrentar efetivamente o racismo estrutural na universidade e na
comunidade académica brasileira, € necessario abordar suas raizes profundas, e algumas
das questdes fundamentais que contribuem para o problema e que devem ser enfrentadas
como a cultura de discriminagdo e exclusdo, onde o racismo estrutural tem suas longas
raizes de discriminacdo e exclusdo das populagdes negras e indigenas no Brasil. Desde a
escraviddo até os dias atuais, essas comunidades enfrentaram marginalizagcdo social,
econdmica e politica, o que se reflete nas desigualdades existentes na educagdo e em

outros setores.



? 2 Londrina PR, de 20 a 23 de maio de 2024.

3

Assim também é com a perpetuacido de esteredtipos e preconceitos raciais que
ainda sdo comuns na sociedade brasileira e muitas vezes se manifestam no ambiente
académico. Isso pode afetar a maneira como os estudantes, professores e funcionarios de
minorias étnicas séo tratados e percebidos, contribuindo para um ambiente de excluséo e
marginalizacao.

As desigualdades socioecondmicas também sdo historicas e realidades
enfrentadas por comunidades negras e indigenas no Brasil e tém um impacto significativo
no acesso a educacao e nas oportunidades académicas. A falta de recursos financeiros,
acesso a escolas de qualidade e apoio familiar podem dificultar o sucesso académico
desses grupos. A falta de representatividade de professores, pesquisadores e lideres
académicos de minorias étnicas nas universidades contribui para a perpetuagdo do racismo
estrutural. A auséncia de modelos e mentores que compartilham experiéncias semelhantes
pode afetar a autoestima e o engajamento dos estudantes negros e indigenas.

Para enfrentar essas questbes fundamentais, € necessario um esforgo coletivo e
multifacetado que envolva ndo apenas as instituicbes académicas, mas também a
sociedade como um todo. Isso inclui a implementagao de politicas de inclusao e diversidade,
o fortalecimento da educacgéo antirracista, o combate a discriminacao e ao preconceito e 0
apoio ao acesso equitativo a educagdo e oportunidades académicas para todos. Essa
abordagem holistica é essencial para criar uma universidade verdadeiramente inclusiva e
justa para todos os seus membros.

Contudo, ¢é relevante enfatizar que a luta contra o racismo envolve o
reconhecimento da construgdo social da raca e o trabalho para desmantelar as estruturas de
poder e privilégio que perpetuam a discriminacao racial. Portanto, ha, ainda, muito a ser
feito, por isso, é preciso que continuemos em nossas lutas, seja como cidaddos, como
pesquisadores, participando dos movimentos e discussdes que estejam focados na

populagcédo negra e na defesa de seus direitos (CARDOSO, 2023, p.141).
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