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Resumo

O fenbmeno da imigracao laboral, com o advento da logica capitalista, cresceu
de forma elevada. Destaca-se que o numero de mulheres nesses fluxos
migratérios também cresceu, dentro da esfera historicamente desvalorizada e
destinada a figura feminina: o trabalho domeéstico. A rigor, a estruturacdo de
género dentro do fluxo migratério proporciona a mulher, em maioria, a
ocupacdo de servicos mais vulneraveis a relacfes trabalhistas abusivas.
Devido a importancia do combate a precarizacao do trabalho, a Organizacéo
Internacional do Trabalho (OIT) dispée da Convencdo n° 189, quanto ao
"Trabalho Decente para as Trabalhadoras e os Trabalhadores Domésticos",
ratificada inclusive pelo Brasil. Nesta analise, busca-se compreender o
aumento desse fendbmeno, em relacdo as necessidades da “cadeia global de
cuidado”, e a atuacdo da OIT para maximizar a protecdo dessas mulheres
migrantes e do trabalho doméstico. Realiza-se esta compreenséo de natureza
indutiva, por meio de procedimento bibliografico tais como os documentos
referentes a OIT, e, inclusive, por meio do estudo interpretativo da bibliografia
guanto a desvalorizacdo simbdlica do trabalho doméstico, através do enfoque
da migracdo entre paises Norte-Sul. Constata-se que o aparato disposto pela
OIT é insuficiente na garantia do trabalho decente, além do déficit quanto ao
trabalho de fiscalizacdo, identificacdo das mulheres que estdo irregulares
vitimas da precarizacao, e do reconhecimento dos riscos. Desse modo, ha falta
de uma Convencéao especifica que trata da migracao laboral feminina em sua
peculiaridade, e falta de acdes para mitigacdo da problematica, j& que o
ambiente doméstico € historicamente marcado pela ndo remuneracdo e pela
informalidade.
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