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Resumo 
Desde 1989, as empresas juniores têm atuado no Brasil, de maneira a 
promover o empreendedorismo e entregar soluções à sociedade por meio de 
projetos e consultorias. Através do Movimento Empresa Júnior, espera-se 
construir um Brasil mais ético, educador, colaborativo e competitivo. Fundada 
em 2008, a Consoagro é formada por discentes de Agronomia da Universidade 
Estadual de Londrina, e presta serviços à comunidade rural e urbana, 
compatíveis com a grade curricular do curso, apoiados pelos docentes em suas 
recomendações. Os projetos realizados pela Consoagro voltados para a área 
agronômica são análise de solo, recomendação de adubação e calagem, 
planejamento conservacionista, planejamento e acompanhamento de culturas, 
manejo integrado de pragas e gestão da propriedade. Os trabalhos abrangem 
as commodities produzidas na região, como soja e milho, e também as culturas 
olerícolas, frutíferas, energéticas e estimulantes. Para o público urbano, são 
oferecidos os serviços de paisagismo, controle de formigas e hortas urbanas. 
Ao longo dos 11 anos de existência da empresa júnior, já foram faturados cerca 
de R$50.000,00 os quais são utilizados para treinamentos e capacitações dos 
membros da Consoagro, além da participação em eventos com outras 
empresas juniores ao redor do Paraná e em feiras de produtores da região, 
como ExpoJapão, ExpoLondrina, SuperAgro, BelaSafra e ExpoTécnica. Dentre 
as atividades ofertadas pela Universidade aos alunos de graduação, a empresa 
júnior oferece a oportunidade de conhecer o mercado de trabalho antes de 
formados, trabalhar em grupo, exercer a liderança, ter maior vivência prática, 
acesso à cursos e empresas do ramo, contato com outros estudantes de outros 
cursos e universidades, estar em contato com produtores rurais e solucionar 
problemas enfrentados na região, bem como criar inovações para o setor 
agrícola, a fim de participar ativamente na mudança positiva do país.                                                                                                                                                    
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