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Resumo

O Movimento Empresa Junior (MEJ) contempla, hoje, 935 empresas juniores
(EJ) distribuidas em 171 Instituicbes de Ensino Superior em todo o Brasil.
Criado na Franca em 1967, o MEJ chegou ao Brasil em 1988 e foi
regulamentado pela Lei n°® 13.267, de 2016. Desde sua formulacdo, o MEJ
propde a maior integracao entre teoria e pratica, no ambito do ensino, por meio
da aproximacdo entre universidade e sociedade, executando projetos de
natureza extensionista. Nesse sentido, um dos desafios do MEJ é garantir a
qualidade técnico-cientifica de seus projetos em um contexto de inovacdes
constantes, o que poderia ser possivel integrando atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. O objetivo deste trabalho consistiu em analisar os
possiveis alcances da integracdo entre atividades de ensino, pesquisa e
extensdo no contexto das EJ. Por meio do paradigma qualitativo, do método
dialético e da analise de conteldo, realizou-se pesquisa documental junto aos
Relatérios Anuais da ELO Consultoria, EJ de Psicologia da UEL, entre 2013 e
2018, periodo de institucionalizacdo de uma politica de coordenacéo voltada
para a inovacdo técnica e para a tecnologia social, visando ao
empreendedorismo social. Os resultados apontaram que, no periodo, foram
realizados 66 projetos com a participacdo de 235 discentes, sendo 191
membros e 44 estagiarios. Desde 2015, articulando atividades de ensino,
pesquisa e extensdo em projetos vinculados aos estagios, a EJ ampliou a sua
carta de servicos e protagonizou um acordo firmado com importantes
instituicbes federais, tornando, a experiéncia, objeto de pesquisa de pos-
doutoramento na USP, entre 2018 e 2019.
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